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1. Zakladni adaje o Skole

Nazev Stiedni uméleckopriamyslova skola s.r.o.

Sidlo Ceskoslovenské armady 481, 738 01 Frydek-Mistek
Ziizovatel Ing. Ladislav Szewieczek

Systém tizeni Skoly ziizovatel - feditel

pedagogickd, umélecka rada
vedouci pfedmétovych komisi, vedouci uméleckych predméti

Kontakty tel.: 558 646 246
e-mail: sekretariat@sumprum.cz
web: http://www.sumprum.cz

Zatazeni do Skolského pod ¢.j. 33 450/2004-21 s ucinnosti od 15. 06. 2005,

rejstiiku pod ¢.j. 35 330/05-21 s t¢innosti od 01. 09. 2006,
pod ¢.j. MSK 71420/2006 s ucinnosti od 01. 09. 2006,
pod ¢.j. 15 008/2006-21 s ucinnosti od 07. 06. 2006,
pod ¢.j. 18 963/2007-21 s ucinnosti od 01. 09. 2007
pod ¢€.j. 3988/2008-21 s ucinnosti od 01. 09. 2008
pod ¢.j. 12 463/2009-21 s ucinnosti od 01. 06. 2009
pod ¢.j. 5112/2010-21 s ucinnosti od 01.09.2010
pod ¢.j. 23 973/2010-21 s ucinnosti od 01.09.2011
pod ¢.j. MSK 185508/2010 s ucinnosti od 01.09.2011
priloha €. 1

Dalsi dokumenty Skoly Vypis z obchodniho rejstiku €. 38870/2007, ptiloha €. 2



Obory vzdélani
Obory s vyukou od 1. zdii 2008

Skolni vzdélavaci program Design odévii oboru vzdélani 82-41-M/07 Modelaistvi a
navrhafstvi odévi

Skolni vzdé&lavaci program Podnikani v uméni a reklamé oboru vzdélani 63-41-M/01
Ekonomika a podnikani

Obory s vyukou od 1. zaii 2009
Skolni vzdélavaci program Interiérovy a odévni design oboru vzdélani 82-41-M/07
Modelafstvi a navrhafstvi odévi

Skolni vzdélavaci program Interiérovy design oboru vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a
podnikani

Pi‘ehled obori vzdélani vyuéovanych ve Skolnim roce 2010/2011

1. rocnik

Obor Skolni vzdélavaci program
82-41-M/07 Modelafstvi a navrharstvi odévl Interiérovy a odévni design
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Interiérovy design

2. roénik

Obor Skolni vzdélavaci program
82-41-M/07 Modeléistvi a nadvrhatstvi odévi Interiérovy a odévni design
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Interiérovy design

3. ro¢nik

Obor Skolni vzdélavaci program
82-41-M/01 Modelafstvi a navrhatstvi odévil Odévni design

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani Podnikani v uméni a reklamé
4. ro¢nik

Obor

82-41-M/022 Modelaistvi a navrharstvi odévt
64-42-M/048 Management a podnikdni v uméni a reklamé



Charakteristika Skoly

Vyznamna data

e Rok 1993 - zalozeni Skoly

e R0k 1997 - transformace na pravni formu spole¢nost s ru¢enim omezenym

e Rok 2005 - zména nazvu na Soukromou stiedni uméleckoprimyslovou $kolu odévni
S.r.o.

e Rok 2006 - otevieni nového vzdélavaciho oboru s maturitou Management a podnikani
V uméni a reklamé

e Rok 2007 - zména nazvu na Stiedni uméleckoprimyslovou $kolu s.r.o.

e Rok 2008 — zavedeni vyuky podle skolnich vzdélavacich programi Design odevii a
Podnikani v umeni a reklamé

e Rok 2009 — zavedeni vyuky podle skolnich vzdélavacich programt Interiérovy a odévni
design a Interiérovy design

e Rok 2010 — vyhlaseni pfijimaciho fizeni do nového vzdélavaciho oboru s maturitou
Graficky design, Skolnich vzdélavacich programt [Interiérovy a graficky design a
Pocitacova grafika a ilustrace

Od svého vzniku (rok 1993) byla Skola zaméfena na odborné vzd€lavani v oblasti
odévni prumyslové vyroby a odévni navrhaiské tvorby.

V roce 2005 ziskala statut stfedni uméleckopriimyslové Skoly a stale zlstava jedinou
uméleckopriamyslovou §kolou v okrese Frydek — Mistek.

Absolventi skoly ziskavaji nejen plnohodnotné stiedoskolské vzdélani s maturitou
predevsim v oblasti uzitého umeéni, ale jsou také systematicky ptipravovani k dalsimu studiu.
Vysokd procentudlni Gspé$nost pii piijimacich fizenich na vysoké a vyssi odborné skoly je
potvrzenim kvality tohoto snaZeni. Nasi absolventi studuji na fadé prestiznich $kol Ceské
republiky, patfi mezi n¢: Univerzita T. Bati ve Zliné, Masarykova univerzita v Brng,
ZapadoCeska univerzita v Plzni, Technicka univerzita v Liberci, Univerzita Palackého
v Olomouci, Ostravska univerzita, Technicka univerzita v Ostrave, Slezské univerzita v Opave.

Ve skolnim roce 2010/2011 byli Zaci vzdélavani ve dvou ,,dobihajicich® oborech
vzdélani — obor ¢. 82-41-M/022 Modelafstvi a navrhafstvi odéva a ¢&. 64-42-M/048
Management a podnikani v umeéni a reklamé. Od 1. zaii 2008 v oboru vzdélani ¢. 82-41-M/07
Modelaistvi a navrhaistvi odévir $kolniho vzdélavaciho programu DESIGN ODEVU a oboru
vzdélani ¢. 63-41-M/01 Ekonomika a podnikdni Skolniho vzdélavaciho programu
PODNIKAN{ V UMEN{ A REKLAME.

V oboru Ekonomika a podnikani Skolniho vzdélavaciho programu Podnikéni v uméni a
reklamé jsme nabizeli také mozZnost vzdélavat se formou dalkového nebo vecerniho pétiletého
studia (tato forma byla urCena pro absolventy zakladnich Skol). V oboru Modelafstvi a
navrharstvi odévi jsme pak nabidli vzdélavani i absolventiim stfednich $kol s maturitou a to ve
zkracené denni formé. Zadna z téchto forem vzdélavani nebyla z diivodu nedostate¢ného poétu
zajemct ve Skolnim roce 2010/2011 oteviena.

1. zati 2009 bylo zahdjeno vzdélavani zakh podle dvou novych vzdélavacich programu
ve stavajicich oborech. V oboru €. 82-41-M/07 Modelafstvi a navrhatstvi odévii podle Skolniho
vzdélavaciho programu nazvaného INTERIEROVY A ODEVNI DESIGN a v oboru vzdélani
¢. 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani podle Skolniho vzdé€lavaciho programu
INTERIEROVY DESIGN. U obou $kolnich vzd&lavacich programil byla oproti predchozim
roz$ifena predev§im vyuka pocitacové grafiky a dale byla upravena napln pfedmétu vytvarna
pifiprava v 1. a 2. ro¢niku.



V tijnu 2010 bylo vyhlaseno piijimaci fizeni do nové oteviraného oboru ¢. 82-41-M/05
GRAFICKY DESIGN.

Specifika skoly

Skola je jedinou uméleckopriimyslovou $kolou v okrese Frydek—Mistek a jako takova
nabizi svym zakim, na rozdil od jinych stfednich odbornych Skol, moznost nabyti
kompetenci nejen v oblasti odborné oborové a soucasné ekonomické, ale také v oblasti
umélecko-vytvarné a umelecko-historické.

Dalsimi a nemén¢ dulezitymi specifiky Skoly jsou Spickové vybaveni nejen
odbornych, ale 1 béznych uceben odpovidajici dnesnim pozadavkiim na vedeni kvalitni
vyuky; pozitivni klima, které je dano dobrymi vztahy mezi uciteli 1 zaky, velikosti Skoly a
snahou o vytvofeni rodinného prostfedi umoznujiciho opravdu individualni pfistup ucitela
k zaktim; profesionalni a zodpovédny piistup pedagogt k zakiim nejen pii vyuce, ale i mimo
ni (moznost konzultaci podle potfeb zaka v ramci vSech pfedmétl, piiprava k talentovym a
ptijimacim zkouskam na vysoké a vyssi odborné Skoly apod.); moznost prezentace vysledkil
prace zakt 1 absolventl Skoly pfi dnech otevienych dvefi, vystavach, médnich piehlidkach,
soutézich a dalsi.

Materialni zabezpeceni

Budova skoly se nachazi nedaleko centra méstské casti Mistek. Vnitini prostory
budovy a jeji vybaveni splituje narocné hygienické i bezpe¢nostni podminky a poskytuje
vyucujicim a zaklim vSe potiebné k zajiSténi kvalitniho vzdélavani.

Skola disponuje tiemi tzv. multimedialnimi uéebnami, v nichZ jsou pro vyuku
vyuzivany interaktivni tabule S dataprojektory, vizualizéry, popft. digitalnimi fotoaparaty.
Tyto ucebny vyuzivaji v maximalni mozné mife predevsim ucitelé odbornych piredméti.
Jedna z téchto uceben soucasné slouzi jako ateliér, ktery je vybaven jak polohovacimi
lavicemi, tak i malifskymi stojany a je vyuzivan nejen k vyuce teoretickych predméti, ale i k
vyuce figurdlni kresby. Ve druhém ateliéru jsou pro zaky polohovaci kreslici stoly a vyucuje
se zde predevSim vytvarnd piiprava a navrhovani. Dal§i dv€é ucebny jsou vybaveny
vypocéetni technikou (PC s pfipojenim k internetu), dataprojektorem, scannerem,
velkoploSnou tiskarnou; posledni pak slouZzi jako odbornd ucebna, zafizena pro pracovni
skupinu 23 zakid primyslovymi Sicimi stroji zn. PFAFF, obnitkovacimi a dirkovacimi stroji,
Zehlicimi stoly, napatfovacimi Zehli€¢kami a lisem na podlepovani.

Ve vsech tfidach jsou polohovacim Zidle a podle potieby také polohovaci lavice, DVD
prehravace a LCD obrazovky. Ucitelé maji k dispozici notebooky s pfistupem na internet,
odbornou literaturu (knihy, ¢asopisy a DVD nahravky) a dalsi pomucky.

Skolsk4 rada

Skolska rada byla zfizena na podzim roku 2005 a stala se poradnim a kontrolnim
organem feditele Skoly. V uplynulém Skolnim roce se kromé jiz b&znych cinnosti jako je
schvalovani vyro¢ni zpravy, podileni se na zpracovavani koncep¢nich zaméri rozvoje Skoly
apod., Clenové Skolské rady zaméfili na sledovani ptiprav a tvorby novych Skolnich
vzdélavacich programl podle ramcového vzdélavaciho programu oboru ¢. 82-41-M/05
Graficky design, které byly pfipravovany pro vyuku od 1. 9. 2011.

Na zavér skolniho roku ukoncili Clenstvi ve Skolské radé Markéta Sikorova (zvolena
zletilymi z4ky a zadkonnymi zastupci nezletilych zaki), Veronika Zizkova (jmenovana
ziizovatelem Skoly) a Ing. Pavla Adamusové (zvolena pedagogickymi pracovniky skoly).



Dne 1. 9. 2011 byli ve svych funkcich nahrazeni Jakubem Spacilem (jmenovan
ziizovatelem Skoly), Paulinou Szotkowskou (zvolena zletilymi zaky a zadkonnymi zastupci
nezletilych zaki) a Mgr. Martinem Skotnicou (zvolen pedagogickymi pracovniky).



Podty #aki

Pocty zdkii na konci 1. pololeti (stav k 31. 01. 2011)

Ttida Pocet divek Pocet chlapct Pocet zaki
celkem
MN1 8 0 8
MN?2 10 0 10
DO3 12 1 13
MN4 16 0 16
EP1 12 1 13
EP2 10 3 13
PU3 12 6 18
MP4 6 2 8
Celkem v oboru 64-42-M/048 6 2 8
Celkem v oboru 82-41-M/022 16 0 16
Celkem v oboru 63-41-M/01 34 10 44
Celkem v oboru 82-41-M/07 30 1 31
Celkem ve skole 86 13 99
Pocty zdkii na konci 2. pololeti (stav k 31. 08. 2011)
Ttida Pocet divek Pocet chlapcii Poet zdki
celkem

MN1 8 0 8
MN2 10 0 10
DO3 12 1 13
MN4 16 0 16
EP1 11 1 12
EP2 10 3 13
PU3 12 6 18
MP4 6 2 8
Celkem v oboru 64-42-M/048 6 2 8
Celkem v oboru 82-41-M/022 16 0 16
Celkem v oboru 63-41-M/01 33 10 43
Celkem v oboru 82-41-M/07 30 1 31
Celkem ve skole 85 13 98




2. Prehled obori vzdélani
Profil absolventa
64-42-M/048 Management a podnikani v uméni a reklamé

Po ukonceni studia a GspéSném vykonani maturitni zkousky je absolvent schopen
samostatné a se znalosti piisluSnych technologickych procesi zabezpecovat zakladni
ekonomické, obchodni, spravni a administrativni agendy ve vSech typech organizaci
a V podnicich vSech pravnich forem, zejména v malém a stfednim podnikdni. Absolvent ma
predpoklady k tomu, aby provad¢l piislusné ekonomické, obchodni a administrativni ¢innosti se
znalosti charakteru a podminek konkrétniho odvétvi narodniho hospodaistvi (napf. strojirenstvi,
stavebnictvi, textil ap.), odpovidajiciho profilaci vzdélavaciho programu.

Absolvent chape vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni,
dovede se kultivované ustn¢ i pisemné vyjadfovat, umi uplatiiovat spolecenskou a fecovou
etiketu. Umi ziskavat a podavat potiebné informace a je schopen se vyjadfovat o béznych
vécech, kulturnich zazitcich i o odborné problematice vystizné a logicky a S vyuzitim
ptislusnych stylistickych postupt.

Ma vSeobecny kulturni rozhled. Chape uméni jako specifickou vypovéd o skutecnosti,
zna cenu kulturnich pamatek a je schopen se podilet na ochrané kulturnich hodnot. Ma
vypéstovan navyk ¢ist krasnou literaturu, ¢asopisy, popularné naucna dila podle svého zdjmu,
sledovat sd€lovaci prostfedky a navstévovat kulturni zatizeni. Chape zékladni rozdil mezi
umélecky hodnotnym dilem a brakem. Dovede si vybirat druhy a Zanry uméni a je tolerantni ke
vkusu druhych. Poznévanim konkrétnich uméleckych dél i vlastni aktivni Cinnosti se rozviji
estetické citéni zaka, jeho obraznost a tvotivé mysleni.

Ve dvou cizich jazycich dovede pohotové reagovat v rozhovorech o vécech denniho
zivota, ovladd potfebnou odbornou terminologii a umi vyuzivat cizich jazykll nejen jako
prostfedki komunikace a poznavéani jinych narodi, ale i pro potifeby dalSiho vzdélavani
a k vykonu povolani.

Vzdélavani absolventa sméfovalo k tomu, aby byla pozitivné ovlivilovana jeho
hodnotova orientace ve smyslu vSeobecné kultivace jeho osobnosti i odpovédného huméanniho
jednani. Byl vzdé€lavan tak, aby si byl védom svych lidskych prav, respektoval prava jinych lidi a
nachazel v zivotnich situacich spravnou miru snaSenlivosti a tolerance. Ve spolecenskovédni
sloZzce vzdélavani Zak poznal, jak se historickym vyvojem vytvofila soudobd podoba svéta,
v némz Zije. Vi, jaké jsou zékladni principy demokracie, a uvédomuje si nezbytnost obcanské
aktivity pro to, aby demokracie dobfe fungovala. Jeho vzdé€lavani si kladlo za cil vychovat ho
jako Cestného, kritického a uvazlivého obcana, ktery se dovede postarat o sebe a svou rodinu a v
pfipadé¢ potieby je ochoten branit sviij stat a svobodu.

Absolvent méa matematické poznatky na urovni potfebné k uspéSnému feSeni praktickych
problémtl ve své profesi 1 v béznych situacich. Je pfipraven pfistupovat metodicky k riiznym
druhim problému, umi je vyhodnotit a K jejich vyfeseni pouzit vhodné matematické poznatky a
postupy. Umi odhadnout ptedpokladané vysledky, ovéfovat redlnost ziskanych vysledkl 1
zdiivodnit zvolené zplisoby feSeni. Je schopen se pfesné vyjadiovat, pouzivat matematickou
symboliku i dalsi prosttedky komunikace (grafy, diagramy, tabulky, modely...).

Absolvent rozumi piirodnim zakonim a jevim, ovladda zakladni ptirodovédné metody
prace (experiment, pozorovani...), umi zachazet s pfistroji i materidly. Je schopen uplatnit



prirodovédné poznatky ve své profesi i v kazdodennim zivoté a chéape disledky aplikaci fyziky
a chemie. Byl vzdé¢lavan tak, aby rozumél vlivu ptirodniho prostiedi i disledkiim rozvoje védy a
techniky na zivot lidi, rozhodoval se a jednal v zajmu ochrany zivotniho prostredi.

V ramci télesné vychovy dochéazelo nejen k formovani a zdokonalovani télesného
a pohybového vyvoje absolventa, ale i k usmérnovani dusevniho a mravniho rozvoje jeho
osobnosti. Absolvent byl poucen o dopadech nezdravého a neodpovédného zplisobu Zivota,
zvlaste co se tykad navykovych latek a jinych negativnich navykd. Vyuka byla vedena tak, aby si
absolvent vazil zdravi a snazil se své zdravi a télesnou zdatnost upeviovat.

Absolvent umi kvantitativné feSit komplexnéjsi praktické ukoly a situace, ke kterym
bézné¢ dochazi v oblasti jeho profese i mimopracovnim Zzivoté, umi vytipovat spocitatelné
a zm¢éfitelné prvky reality a pfitom piimo aplikovat védomosti z oblasti matematiky a dalSich
ptirodnich véd. Dovede z béznych i profesné specifickych kvantitativnich metod zvolit ty, které
jsou vhodné pro feSeni jednotlivych slozek praktické situace, spravné provadét piislusné
matematické operace a z dosazenych dil¢ich vysledkli utvofit o situaci celkovy piehled. Je
schopen vyuzivat, ptfip. vytvaret grafické znazornéni, pokud to napomulze feSeni situace nebo
ukolu.

Ma uceleny piehled o informacnich zdrojich poskytujicich informace potfebné pro vykon
jeho povolani a trvaly ptehled o vyvoji v ramci profese; umi posoudit pfinos jednotlivych
informaci pro svoji praci i mimopracovni zivot, vybirat informace potiebné vzhledem k situaci, v
niZ budou vyuZity, a spravné je zaznamenavat a uchovavat. Umi informace zpracovavat pro sebe
1 pro ostatni uzivatele a predkladat je zptisobem vhodnym vzhledem k jejich dal§imu vyuziti.
Rovnéz ovlada praci s osobnim pocitatem, vyuziva néktery z bézn€ pouzivanych textovych
editort a aplikacni programy, které jsou bézné v jeho profesni oblasti.

Absolvent si uvédomuje nedostatky i uspéchy ve svych pracovnich vykonech, podili se
na odstraniovani chyb a stanovuje si perspektivy smétujici ke zdokonaleni své €innosti. Umi
spolupracovat na dosazeni kolektivniho cile s druhymi osobami a pfijimat odpovédnost za
splnéni Ukoll; umi vést men$i pracovni tym a piiméfené posuzovat kompetence svych
spolupracovnikti ke splnéni jednotlivych dil¢ich ukolti. Je schopen ptedlozit vlastni navrhy na
rozdéleni spolecné prace, podilet se na stanoveni pracovnich metod a vést kolektiv k jejich
dodrZovéani; za vhodnych pracovnich podminek je schopen nést za dosazeni kolektivniho cile
osobni odpovédnost.

Absolvent rozumi obsahu zéakladnich ekonomickych pojmt a umi je aktivné pouzivat.
Chape principy fungovani trzni ekonomiky spolu s cili a podstatou podnikani. Zna pravni formy
podnikti a dovede téchto znalosti vyuzit pii volbé pravni formy a pii zakladani Zivnosti a
obchodnich spole¢nosti.

Zna obsah Cinnosti pii zajiStovani podnikovych faktord, tj. zdsobovani, investi¢ni ¢innost
a persondlni ¢innost. Umi charakterizovat suroviny a materidly z hlediska potfeb pfisluSné¢ho
odvétvi nebo oboru. Zna zplsoby pofizovani investicniho majetku. Umi spravné postupovat v
zakladnich pracovné pravnich vztazich. Zna obsah hlavni €innosti podnikl piisluSného odvétvi
nebo oboru, zné zakladni problémy optimalizace hlavni ¢innosti, jeji organizaci a fizeni.

Rozumi podstat¢ marketingové podnikatelské koncepce a provadi zdkladni analyzu
postaveni vyrobku na trhu. Chape roli podnikového managementu v procesu fizeni a znd obsah
manazerskych ¢innosti. Umi uzavirat kontrakty s dodavateli i odbérateli a zabezpecit tyto vztahy
potifebnou dokumentaci.
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Absolvent dovede pofizovat a zpracovavat ucetni doklady, uctovat ve financ¢nim
a manazerském ucetnictvi. Z ucetnich vykazi podniku zjistuje informace o struktufe majetku
a jeho zdroji, o vynosech, nakladech a hospodaiském vysledku.

Chépe ekonomickou podstatu mzdy, dani, zdravotniho a socidlniho pojisténi a umi
provadét vypocty mzdy, dané z pfijmu a pojistného.

Dovede psat desetiprstovou hmatovou metodou v textovém editoru pocitate. Umi
stylizovat obchodni dopisy vcetné cizojazyCnych. Dovede vyhotovovat pisemnosti
V normalizované uprave.

Pti své praci aktivné a Ucelné vyuzivad vypocetni techniku. Je schopen pracovat se
standardnim a aplikaénim vybavenim pocitace. Ovladd praci s kancelaiskou technikou
(kopirovaci stroje, fax, zaznamnik).

Absolvent si osvojil zasady organizace prace na pracovisti, dovede pracovat v tymu
a fidit mensi kolektiv pracovnikl.. Je schopen dopliiovat své odborné vzdélani s ohledem na
zmény v ekonomické praxi, je adaptabilni vzhledem k ménicim se pozadavkim trhu prace.
Absolvent ma znalosti z psychologie prodeje a umi je vyuzivat v praxi. Je schopen vést jednani
s obchodnimi partnery jak v ekonomické, tak v profesni oblasti a Gispé$né reprezentovat firmu.
Absolvent ovladéa zaklady technické komunikace pouzivané v ptislusném odvétvi a rozumi v ni
vyjadfovanym pozadavkim profesnich pracovnikd oboru.

Absolvent zna materidly a vyrobky pouzivané v profesich ptislusnych oboru vzdélani, vi
o vhodnosti jejich pouziti a uplatnéni, hodnoceni a kvalit¢ i o ekonomickych relacich jejich
vyuzivani.

Zna i po praktické strance technologie vyuzivané v odvétvi, zejména z hlediska jejich
vhodnosti a moznosti pouziti s ohledem na kvalitu a cenu vyrobku, dovede posoudit a bezpecné
identifikovat z tohoto hlediska vyrobky ¢i polotovary, které jsou pifedmétem nakupu ¢i prodeje.

Absolvent zné zdkladni pravni normy, dovede s nimi pracovat a vyuZivat je
v budoucim povolani.

Dobfe se orientuje v problematice zajiStovani jakosti, efektivnosti a hospodarnosti
vyroby, ma i dal§i védomosti a dovednosti potfebné pro obchodni ¢innosti a pro zajiStovani
informaci a sluzeb.

Odborna ptipravenost absolventa se projevuje ziskanim:

- znalosti obecnych principti periodizace historického vyvoje spolecnosti a jeji vytvarné
kultury v€etn€ uméleckych femesel,

- znalosti obecnych historickych zékonitosti estetiky uzitého vytvarného uméni,

- dovednosti chapat podminénost kazdé vyvojové etapy etapou predchdzejici az po
soucasnost, a to v obecné historickém procesu i v konkrétni oblasti d&jin narodnich a
v odlisnosti vyvoje vytvarné kultury vcetné umeleckych femesel,

- dovednosti ve vytvafeni a sociaci mezi skutecnym tvarem zobrazovaného objektu a jeho
znazornénim,

- vytvarného nazoru a osvojeni vytvarného mysleni, prvkl vytvarného jazyka a estetickych
zéasad vytvarné uzitkové tvorby,
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- vyjadfovacich predpokladi pro samostatnou tvorbu rozvijenim individudlnich invencnich
schopnosti,

- ptehledu o moznostech uplatnéni a vyuziti pisma, v¢. urCitého stupné praktickych
dovednosti v oblasti psani, kresleni a konstruovani pisma,

- veédomosti a dovednosti v oblasti vyuzivani pocitacovych grafickych programii v profesni
¢innosti,

- ma zékladni znalosti tiskového pisma, umi pfipravit rukopis pro tisk, maketu propagac¢niho
prostiedku doplnéného kresbou, grafikou nebo fotografii,

- jasn¢ formuluje vytvarné myslenky vcetné jejich slovniho a grafického vyjadreni,

- zhotovuje rtizné poutace i nejslozitéjSich tvarti v interiéru a v exteriéru,

- navrhuje a zhotovuje znacky, ochranné znamky a symboly,

- zajistuje reklamni akce, jejich sledovani a vyhodnocovéani,

- samostatné navrhuje a realizuje vystavni expozice, interiéry a exteriéry v oblasti obchodu a

sluzeb,
- umi zpracovat vEét§i propagacni akce (libreto, scénaf, maketu) a je schopen svlij navrh
realizovat,

- zajistuje vSechny zplsoby propagace a reklamy vyrobk, sluzeb i znac¢ek organizaci a firem
véetné vypracovani a realizace vlastnich navrhii v tuzemsku i v zahrani¢i.

Absolventi studijniho oboru se mohou uplatnit v podnicich vSech pravnich forem,
zejména v téch, které plsobi v odvétvi odborné profilace studijniho oboru. Jsou piipraveni
vykonavat ekonomické, obchodni a administrativni Cinnosti zejména v menSich a stfednich
podnicich jako asistenti marketingu, obchodni =zastupci, referenti nakupu a odbytu
administrativni pracovnici, organizaéni pracovnici apod., maji vytvofeny zakladni pfedpoklady
pro samostatné podnikani v odvétvi, do kterého je jejich ptiprava zamétena. Absolventi oboru
jsou pfipraveni i pro vyssi odborné a vysokoskolské studium, zejména v oborech ekonomického
charakteru a v oborech korespondujicich s profesnim zaméfenim piipravy v oboru.
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Ucebni plan
Studijni obor: 64-42-M/048 Management a podnikani v uméni a reklamé
Denni studium absolventi zakladni Skoly

Kategorie a nazvy
vyufovacich predméti Zkratka | Celkem

A. Povinné vyucovaci predméty 128

1. Pfedméty povinného zikladu

v§eobecné vzdélavaci 65
Cesky jazyk a literatura CJL 10
Prvni cizi jazyk ClJ1 12
Druhy cizi jazyk Cl2 11
Matematika MAT 12
D¢jepis DEJ 3
Obcanska nauka OBN 4
Zaklady ptirodnich veéd ZPV 5
Té¢lesna vychova TEV 8
2. Predméty povinného zikladu

odborné 39
Informacni a komunikacéni technologie IKT 6
Obchodni korespondence OBK 4
Podnikova ekonomika POE 7
Ucetnictvi UCE 4
Management MAN 2
Marketing MAR 2
Psychologie prodeje PSP 2
Pravo PRA 3
Praxe PRX 9
Skupina vybérovych predméti 24
D¢jiny vytvarné kultury DVK 9
Propagace PRO 5
Vytvarna ptiprava VYP 4
Pismo PIS 2
Pocitacova grafika PGR 4

B. Nepovinné vyucovaci predméty
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Ucebni plan
Studijni obor: 64-42-M/048 Management a podnikani v uméni a reklamé
Dalkové studium absolventu zakladni $koly

Kategorie a nazvy
vyufovacich predméti Zkratka | Celkem

A. Povinné vyucovaci predméty 1100

1. Pfedméty povinného zikladu

v§eobecné vzdélavaci 500
Cesky jazyk a literatura CJL 100
Prvni cizi jazyk ClJ1 140
Druhd cizi jazyk Cl2 70
Matematika MAT 80
D¢jepis DEJ 10
Obcanska nauka OBN 50
Zaklady ptirodnich veéd ZPV 50
2. Predméty povinného zakladu

odborné 300
Informacni a komunikaéni technologie IKT 80
Obchodni korespondence OBK 20
Podnikova ekonomika POE 80
Ugetnictvi UCE 60
Management MAN 20
Marketing MAR 20
Psychologie prodeje PSP 10
Pravo PRA 10
Skupina vybérovych predméti 300
D¢jiny vytvarné kultury DVK 120
Propagace PRO 90
Vytvarna ptiprava VYP 30
Pismo PIS 10
Pocitaova grafika PGR 50

B. Nepovinné vyucdovaci predméty
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Ucebni plan
Studijni obor: 64-42-M/048 Management a podnikani v uméni a reklamé
Vecerni studium absolventu zakladni $koly

Kategorie a nazvy

vyufovacich predméti Zkratka | Celkem
A. Povinné vyucovaci predméty 75
1. Pfedméty povinného zikladu

v§eobecné vzdélavaci 34
Cesky jazyk a literatura CJL 7
Prvni cizi jazyk Cl1 11
Druha cizi jazyk ClJ2 4
Matematika MAT 6
D¢jepis DEJ 2
Obcanska nauka OBN 3
Zaklady ptirodnich veéd ZPV 1
2. Predméty povinného zakladu

odborné 24
Informacni a komunikaéni technologie IKT 5
Obchodni korespondence OBK 2
Podnikova ekonomika POE 5
Ugetnictvi UCE 4
Management MAN 2
Marketing MAR 2
Psychologie prodeje PSP 2
Pravo PRA 2
Skupina vybérovych predméti 17
D¢jiny vytvarné kultury DVK 7
Propagace PRO 4
Vytvarna ptiprava VYP 2
Pismo PIS 1
Pocitaova grafika PGR 3
B. Nepovinné vyucovaci predméty
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Profil absolventa
82-41-M/022 Modelarstvi a navrharstvi odévu

Absolvent studijniho oboru modelafstvi a navrhatstvi odévii je ptipraven pro budouci
uplatnéni v odpovidajicich pracovnich a spoletenskych funkcich. Uplné stiedni vzdélani
v oboru rozviji osobnost absolventa, upevitluje mravni a charakterové vlastnosti, rozviji a
rozSifuje obecné schopnosti véetné schopnosti adaptace na ménici se podminky spolecenské
reality, prohlubuje vztah k praci, zdokonaluje komunika¢ni moznosti. Toto vzdélani poskytuje
absolventovi také potfebné poznatky o piirodé, ¢lovéku a spole¢nosti a umoznuje mu chapat
vnitini souvislosti mezi jevy, rozumét obecnym zdkoniim, zdkonitostem ocetiovat kulturni
hodnoty a vyuzivat jich.

Po odborné strance je absolvent pfipraven tak, aby po nastupni praxi a zapracovani
mohl vykonavat Cinnosti stfednich vytvarné technickych pracovnikl, popfipadé vysoce
kvalifikovanych délnickych povolani v oblasti modelovani a navrhovani odévi a scénickych
kostymti. Absolvent je schopen pusobit v podnikatelské i zaméstnanecké sféfe malych i
sttedn¢ velkych odévnich firem.

vvvvvv

samostatné myslet a pohotove se rozhodovat,

cilevédomé, rozvazné a rozhodné jednat,

aplikovat ziskané védomosti a dovednosti v spoleCenské praxi,

iniciativné a samostatné fesit ukoly na pracovisti, pracovat v tymu, podilet se aktivné na
organizaci a fizeni ¢innosti v pracovni skuping,

- ziskévat a vyuZzivat védeckotechnické informace v pracovni ¢innosti, dale se vzd¢lavat,

- pouzivat znalosti zakladnich pravnich norem a dovednosti, pracovat s pravnimi normami a
vyuzivat jich v podnikatelské ¢innosti.

Dulezitou soucasti profilu absolventa jsou i obecné dovednosti a navyky:
- dovednosti dalSiho vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti v dalSim studiu a pii feSeni
odbornych ukoll a osobnich 1 spoleenskych problémii,
- navyk soustavné sledovat rozvoj oboru v odborné literatuie a pohotové jej spolu se
zkuSenostmi praxe uplatiiovat ve vlastni praci,
navyk myslet a jednat ve shod¢ se ziskanymi védomostmi a dovednostmi.

Vseobecné vzdélavaci sloZku profilu absolventa charakterizuji védomosti a dovednosti
potiebné
-k pohotovému, kultivovanému a spravnému ustnimu i pisemnému pouzivani matetského
jazyka ve vSech komunikativnich situacich, a to jak obecnych, tak profesnich,
K samostatnému a ptiméfené jazykoveé spravnému jednani ve vzniklé komunikativni
situaci v cizim jazyce a k porozuméni odbornému textu v tomto jazyce,
- Kk poznani a pochopeni spolecenské a umélecké funkce literatury a ostatnich druhti uméni,
jejich hlavnich vyvojovych etap a rysi a k vytvoreni ¢tenatskych navyk,
- kpoznani a pochopeni historického vyvoje Ceské republiky, k poznani vyznamnych
obdobi svétovych déjin,
k osvojeni  Sirokého zakladu stiedoskolské matematiky, v ziskani poznatki o

vvvvv

poznatkt v praxi,
k rozvoji motoriky zaku, v§eobecnych i specifickych pohybovych schopnosti.
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Odborna slozka profilu absolventa je charakterizovana schopnosti aplikovat na konkrétni
pfipady ziskané védomosti a dovednosti, které umozni absolventu v kratkém case se
kvalifikovan¢ uplatnit v oblasti vykonu ¢innosti. Pfiméteny rozvoj této schopnosti zavisi na:

- teoretickych védomostech ze stfedoskolské matematiky, fyziky a chemie,

- znalosti obecnych principli periodizace historického vyvoje spolecnosti a jeji vytvarné
kultury (v€etné uméleckych femesel),

- dovednosti chapat podminénost kazdé vyvojové etapy etapu predchazejici az po soucasnost,
a to vobecné historickém procesu i v konkrétni oblasti d¢jin narodnich a v odliSnosti
vyvoje vytvarné kultury véetné umeéleckych femesel,

- dovednosti ve vytvafeni asociaci mezi skute¢nym tvarem zobrazovaného objektu a jeho
znazornénim,

- vytvarném nazoru a osvojeni vytvarného mysleni, prvkl vytvarného jazyka a estetickych
zéasad vytvarn¢ uzitkové tvorby,

- vyjadrovacich ptedpokladech pro samostatnou tvorbu rozvijenim individualnich invené¢nich
schopnosti,

- prehledu o moznostech uplatnéni a vyuziti pisma, vcetné¢ urcitého stupné praktickych
dovednosti v oblasti psani, kresleni a konstruovani pisma,

- znalosti o zékladnich pojmech a vztazich z ekonomiky podniku se zaméfenim na zvySovani
efektivnosti a hospodarnosti ve vyuZzivani surovin, paliv a energie,

- zakladnich védomostech z oblasti organizace a fizeni vyroby,

- védomosti ze zakladu plastické anatomie lidského téla,

- dovednosti ovladnout realistickou kresbu figury véetné pohybovych studii,

- znalosti anatomie jako ptfedpokladu k chapani vztahu proporci lidského téla, konstrukénich
rozmérd, velikostniho sortimentu a vyslednou siluetou odévu,

- znalosti estetickych zakonitosti historického i sou¢asného odivani,

- dovednosti v konstruovani jednotlivych typt odévii a scénickych kostymu véetné jejich
modelovych tprav,

- védomostech o vlastnostech a pouziti odévnich materialii, metodach jejich zuslechtovani a
zkousSeni,

- znalosti technologickych postupd, strojii a zafizeni, nastroji a pomticek pii vyrobé odévi a
scénickych kostym,

- dovednosti v navrhovani a vytvafeni odévnich modeld a scénickych kostymi z estetickych,
funkénich, materidlovych, vyrobnich a ekonomickych hledisek,

- dovednosti aplikace novych technickych a estetickych poznatkii pfi navrhovani a tvorbé
odévnich modeld,

- dovednosti samostatné pracovat a zavadét do vyroby navrhy vlastni i jinych vytvarniki,
vcetné vytvareni modeli a technické dokumentace,

- smyslu pro vybér vhodného materialu, proporce a barevnosti,

- dovednosti pfesného technického vyjadfovani v pisemném i ustnim projevu,

- dovednosti prace s odbornou literaturou ¢eskou i1 svétovou.

Absolventi studijniho oboru Modelafstvi a navrhatstvi odévil jsou ptipravovani, aby se po
absolvovani nastupni praxe a po odpovidajici dobé zapracovani mohli uplatnovat ve funkcich
stiednich vytvarné technickych pracovnikii pro ¢innosti v odévnim primyslu, odévni tvorbé a
modelovani scénickych kostymi.Mohou se uplatnit ptedevsim v oblasti:

- navrhovani a tvorbé odévnich modelll v odévnim primyslu i na zakazku,

- modelovani scénickych kostymii, divadel, filmu a televize,

- realizace narocnych odévnich modelt.

Absolventi studijniho oboru Modeléistvi a navrhafstvi odévii jsou pfipravovani pro
vysokoskolské studium ptibuznych obort.
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Ucebni plan

Studijni obor: 82-41-M/022 Modelarstvi a navrharstvi odévi

Denni studium absolventi zakladni Skoly

Kategorie a nazvy

vyucovacich predmétii Zkratka | Celkem
A. Povinné vyucovaci predméty 142
1. VSeobecné vzdélavaci 44
Cesky jazyk a literatura CJL 10
Cizi jazyk ClJ 12
Obcanska nauka OBN 3
Matematika MAT 6
Fyzika FYZ 2
Chemie CHE 2
Zaklady ekologie ZAE 1
Télesna vychova TEV 8
2. Odborné

spole¢ny odborny zaklad 41
D¢&jiny vytvarné kultury DVK 11
Vytvarna piiprava VYP 13
Pismo PIS 2
Figuralni kresleni FIK 9
Pocitacova grafika PGR 2
Ekonomika EKO 4
Skupina vybérovych predméti 57
Technologie TEC 8
Textilni materialy TEM 2
Konstrukce odévil KOO 8
Navrhovani NAV 12
Modelovéni odévi MOD 4
Prakticka cviceni PCV 23

B. Nepovinné vyucovaci predméty
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Ucebni plan

Studijni obor: 82-41-M/022 Modelarstvi a navrharstvi odévi

ZKkracené studium pro ziskani stiredniho vzdélani s maturitni zkouskou
Denni studium

Kategorie a nazvy

vyufovacich predméti Zkratka | Celkem
A. Povinné vyucovaci predméty 142
1. Spole¢ny odborny ziklad 30
D¢&jiny vytvarné kultury DVK 8
Vytvarna ptiprava VYP 12
Figuralni kresleni FIK 8
Pocitacova grafika PGR 2
Skupina vybérovych predméti 44
Technologie TEC 8
Textilni materidly TEM 2
Konstrukce odévi KOO 8
Navrhovéni NAV 10
Modelovani odévl MOD 4
Prakticka cviceni PCV 12
B. Nepovinné vyucovaci predméty

Cesky jazyk a literatura CJL

Cizi jazyk CHl
Matematika MAT

Obcanska nauka OBN
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Profil absolventa
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Podnikani v uméni a reklamé

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni na trhu prace zejména v povolanich zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné-podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich vSech
pravnich forem a v ostatnich organizacich (napi. jako ekonom, referent, Gcetni asistent,
obchodni zéastupce, referent ve statni spravé, bankovni a pojiStovaci pracovnik,
administrativni  pracovnik, asistent, organizacni pracovnik, personalista, pracovnik
marketingu, obchodni referent atd.).

Absolvent je piipraven také tak, aby po slozeni maturitni zkousky mohl pokracovat ve
studiu na vysoké Skole nebo na vyssi odborné Skole. Absolvent je také schopen rozvijet
vlastni podnikatelské aktivity.

Vycet kompetenci absolventa
1. Klicové kompetence absolventa
CtyFletd denni forma vzdélavini

Kompetence k uceni:

- VYtvéii si vhodné podminky pro studium a pracovni rezim

- efektivné vyhledava a zpracovava informace — ¢tenaiska gramotnost

- rozumi mluvenému projevu — vyklad, pfednaska, projev atd.

- vyuziva k uceni rizné informacni zdroje, vyuziva své zkusenosti

- pfijima hodnoceni svych vysledki od jinych lidi

- ma pozitivni vztah k ueni a znd moznosti svého dalsiho vzdélavani v oboru a povolani

Kompetence k feseni problému:

- pfifeSeni problému uplatiiuje rizné metody mysleni a mySlenkové operace

- porozumi zadani tkolu, ziské potfebné informace, navrhne zpisob feseni, zdlivodni jej a
oveti spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledki

- voli prostiedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuziva védomosti a
dovednosti dfive nabyté

- prifeSeni problému pracuje v tymu

Komunikativni kompetence:

- srozumitelné a souvisle formuluje myslenky, dodrzuje jazykové normy (v pisemné
podobé¢ prehledné a jazykove spravng)

- aktivné se Ucastni diskusi, obhajuje a formuluje své nazory

- pouziva odbornou terminologii

- vystupuje a vyjadiuje se V souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- je jazykové zpusobily pro potfebné pracovni uplatnéni v zahrani¢i (pouziva béZznou
odbornou terminologii a pracovni pokyny)

- je motivovan k prohlubovéni svych jazykovych dovednosti

Personalni a socialni kompetence:

- pecuje o sviyj fyzicky a duSevni rozvoj, ma odpovédny vztah ke svému zdravi
- stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti
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- odpovédné plni svéiené ukoly

- podnécuje praci tymu vlastnimi ndvrhy

- ovefuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi,
nepodléha predsudkim

- je pripraven feSit své ekonomické a socialni zalezitosti

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- dodrzuje zékony, respektuje prava druhych, vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii
diskriminaci

- uvédomuje si vlastni kulturni a narodni identitu a je tolerantni k identité¢ druhych

- uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost a soucasnost v evropském a
svétovém kontextu

- aktivné se zajima o politické a spolecenské déni u nas i ve svété

- uznavé hodnotu Zivota

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- ma prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a zodpovédné rozhoduje
o své profesni draze

- ziskdvd informace o pracovnich a vzdéldvacich pfilezitostech, o poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzbach z oblasti svéta prace a vzdélavani

- prezentuje svij odborny potencial

- je schopen posoudit, zda jsou dodrZovdna obecnd prava a povinnosti zaméstnavateli a
zaméstnancl

- je ptipraven pro podnikani

Vecerni a dalkova forma vzdélavani

Kompetence k uceni:

- efektivné vyhledavé a zpracovavé informace — ¢tenafska gramotnost
- rozumi mluvenému projevu — vyklad, pfednéska, projev atd.

- vyuziva k uceni rizné informacni zdroje, vyuziva své zkuSenosti

Kompetence k feseni problému:

- prifeSeni problému uplatituje rizné metody mysleni a myslenkové operace

- porozumi zadani tikolu, zisk4 potfebné informace, navrhne zplsob feSeni, zdiivodni jej a
ovéii spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledkli

- voli prostiedky a zptisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuziva védomosti a
dovednosti dfive nabyté

- prifeSeni problému pracuje v tymu

Komunikativni kompetence:

- srozumitelné a souvisle formuluje myslenky, dodrzuje jazykové normy (v pisemné
podobé¢ piehledné a jazykove spravng)

- pouziva odbornou terminologii

- je jazykové zpusobily pro pottebné pracovni uplatnéni v zahrani¢i (pouziva béZznou
odbornou terminologii a pracovni pokyny)

Personalni a socialni kompetence:
- podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy
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- ovefuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi,
nepodléha predsudkim

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
- uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost a soucasnost v evropském a
svétovém kontextu

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru

- prezentuje sviij odborny potencial

- je schopen posoudit zda jsou dodrZzovdna obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelll a
zaméstnancl

- je pfipraven pro podnikani

Zkrdacend denni forma vzdélavani

Kompetence k uceni:
- vyuziva k u€eni rtizné informacni zdroje, vyuziva své zkusSenosti
- zna moznosti svého dalSiho vzdélavani v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problémui:

- pfifeSeni problému uplatiiuje rizné metody mysleni a mysSlenkové operace

- porozumi zadani tikolu, ziské potfebné informace, navrhne zpisob feseni, zdivodni jej a
oveii spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledkt

- voli prosttedky a zpiisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuzivd védomosti a
dovednosti diive nabyté

- pfifeSeni problému pracuje v tymu

Komunikativni kompetence:
- pouziva odbornou terminologii

Persondlni a socialni kompetence:

- stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy

- ovefuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi,
nepodléha predsudkim

- je pripraven fesit své ekonomické a socialni zélezitosti

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost a sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu

- aktivné se zajima o politické a spolecenské déni u nés 1 ve svété

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam:

- ma prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a zodpovédné rozhoduje
o sve profesni draze

- ziskdvd informace o pracovnich a vzdélavacich pftilezitostech, o poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzbach z oblasti svéta prace a vzdélavani

- prezentuje svilj odborny potencial
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je schopen posoudit, zda jsou dodrzovana obecnd prava a povinnosti zaméstnavatel a

zameéstnancu

je ptipraven pro podnikani

2. Odborné kompetence

Ctyileta denni, vecCerni, dalkova a zkrdcend denni forma vzdélavani

Kompetence k vykonavani podnikovych ¢innosti:

zabezpecuje hlavni ¢innost obéznym a dlouhodobym majetkem

zajistuje zasobovani

zpracovava doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanci,
prodeje a hlavni ¢innosti

zjist'uje potiebu investic, hodnoti investi¢ni pfilezitosti

zajistuje zakladni personalni ¢innosti

vede podnikovou administrativu

uplatituje obchodni piistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery

Kompetence k efektivnimu hospodateni s financnimi prostredky:

orientuje se v subjektech finan¢niho trhu, Cinnosti bank a v obchodovani s cennymi
papiry

provadi platebni styk a zpracovavéa doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem

sestavuje kalkulace vyrobku a sluzeb, znaji principy tvorby cen

orientuje se v danovém systému a umi vypocitat daiiovou povinnost

vypocitava a odvadi zdkonné odvody

sestavuje platebni kalendar

uctuje pohledavky, zavazky, ndklady, vynosy

provadi ucetni zavérku a uzavérku

Kompetence k zajiStovani obchodni ¢innosti podniku:

orientuje se v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjektt

vede obchodni jednani a pfipravuje podklady pro smluvni zajiSténi ndkupu a prodeje
vyrobki a sluzeb

provadi a zajist'uje nakup a prodej zbozi

vyhotovuje typické pisemnosti v normalizované Gpraveé

organizuje pruzkum trhu a vyhodnocuje vysledky

vyuziva marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produktt

navrhuje vhodnou propagaci vyrobku nebo sluzby

vede reklamacni fizeni a dodrZuje prava spotiebitele

uplatnuje poznatky psychologie prodeje

poskytuje zdkaznickou podporu, pecuje o spokojenost zdkaznika

komunikuje se zahrani¢nimi partnery tstné€ a pisemné ve dvou cizich jazycich
vhodnym zpiisobem reprezentuje firmu a spoluvytvaii image firmy na vefejnosti
vhodné prezentuje zdkaznikovi konkrétni vyrobek ¢i sluzbu

upozornuje kupujici na zédsady bezpe€nosti prace s prodavanymi vyrobky

Kompetence v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pfi praci:

dodrzuje zakladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci

je vybaven védomostmi a dovednostmi v oblasti zdsad poskytovani prvni pomoci pfi

urazu nebo nahlé nemoci
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- je pripraven vyuzivat systém péce o zdravi pracujicich (preventivni péce, naroky vzniklé
urazem...)

Kompetence ke splnéni pozadavkl kvality prace, vyrobkli nebo sluzeb:

- hodnoti kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

- dodrzuje stanovené normy (standardy) a ptedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

- dba na zabezpeCovani parametrii (standardl) kvality procesl, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlediuje pozadavky klienta (zdkaznika, obcana)

Kompetence k ekonomickému jednani:

- znd vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni

- pfi pldnovani a posuzovani urcité Cinnosti (v pracovnim procesu i v béZném Zivot¢)
zvazuje mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady

- efektivné hospodafi s finan¢nimi prostiedky

- ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostfedi naklada s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Podnikani v uméni a reklamé

Denni studium absolventi zakladni Skoly

Pocet tydennich | Pocet tydennich
vyucCovacich vyucCovacich
hodin za hodin v
Povinné vyucovaci predméty Zkratka studium ro¢nicich
1.12. 3. |4
128 311323233
Jazykové vzdélavani a komunikace 40
Estetické vzdélavani
Cesky jazyk a literatura CJL 14 31344
Anglicky jazyk ANJ 14 31344
Némecky jazyk NEJ 12 31333
Spolecenskovédni vzdélavani 8
Obcanska nauka OBN 6 -1 2122
Déjepis DEJ 2 2 | -] -1 -
Matematické vzdélavani 10
Matematika MAT 10 312123
Prirodovédné vzdélavani 4
Zaklady ptirodnich véd ZPV 4 311 -1]-
Vzdélavani pro zdravi 8
Té¢lesna vychova TEV 8 2 12|12 |2
Vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich 4
Informacni a komunikacni technologie IKT 4 2 12| - | -
Ekonomika 9
Ekonomika EKO 9 112]3]3
Ugetnictvi a dané 6
Ugetnictvi UCE 6 -12]2]2
Obchodni ¢innost 6
Marketing MAR 4 2 | 2| - | -
Pravo PRA 2 - -] -12
Komunikace 6
Obchodni korespondence OBK 5 2 | 2|1 -
Psychologie prodeje PSP 1 - -1 -
Disponibilni hodiny 27
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D¢&jiny vytvarné kultury DVK 10 2|13]|3
Vytvarna piiprava VYP 5) 2| - -
Pocitacova grafika POG 6 - 1313
Ucebni praxe UCP 6 2122
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Podnikani v uméni a reklamé
Vecerni studium absolventu zakladni $koly

Pocet
tydennich
Pocet tydennich | vyucovacich
vyucovacich hodin za

Povinné vyucovaci predméty Zkratka | hodin v ro¢nicich | studium

1.12.13.]4.|5.
Jazykové vzdélavani a komunikace 26
Estetické vzdélavani
Cesky jazyk a literatura CJL 11123 8
Anglicky jazyk ANJ |2|2(2|3]3 12
Némecky jazyk NEJ -(112(1)2 6
Spolecenskovédni vzdélavani 7
Obcanska nauka OBN |-|-]1|2]|2 5
Déjepis DEJ 2|1 -1-|-]- 2
Matematické vzdélavani 8
Matematika MAT |1]1|2]|2]|2 8
Prirodovédné vzdélavani 4
Zaklady ptirodnich véd PV |4 -|-]-]- 4
Vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich S
Informacni a komunikacéni technologie IKT 2|1 -|-]- 3
Pocitacova grafika POG -1y 1)- - 2
Ekonomika 9
Ekonomika EKO |1]1]2|3]|2 9
Udetnictvi a dané 6
Ugetnictvi UCE |-|2|2]|2]- 6
Obchodni ¢innost 6
Marketing MAR | -]3|1]|-]- 4
Pravo PRA | -|-]-|-1]2 2
Komunikace 6
Obchodni korespondence OBK |22 |1]-]- 5
Psychologie prodeje PSY | -|-|1]-]|- 1
Disponibilni hodiny 11
D¢&jiny vytvarné kultury DVK | -|-12]3]2 7
Vytvarnd ptiprava VYP [2|2]|-]|-]- 4

18|17|18|17|18 88
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Podnikani v uméni a reklamé
Dalkové studium absolventu zakladni $koly

Pocet konzultaci v ro¢nicich

1. 2. 3. 4. 5.
PR O R O R 1 PR O A | OO A PR IR 1 B

Povinné vyucovaci pfedméty | Zkratka | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol. | pol.
Jazykové vzdélavani a
komunikace 280
Estetické vzdélavani
Cesky jazyk a literatura CJL |10|10|10|10|10| 10| 10|10 |10 | 10 | 100
Anglicky jazyk ANJ |20 20|20 (20|10 | 10|10 | 10| 10 | 10 | 140
Némecky jazyk NEJ - | -]1-1-11,10/10|10| - | - | 40
Spole¢enskovédni vzdélavani 80
Obcanska nauka OBN - - - - - - (1010|120 | 20| 60
D¢jepis DEJ |10 |10 - | - | - | - | - | - | -] -120
Matematické vzdélavani 80
Matematika MAT | - | - [10]10|10] 10| 10| 10| 10| 10| 80
Piirodovédné vzdélavani 10
Zaklady ptirodnich veéd PV | 5|5 | - - - - - - - - | 10
Vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich 120
Informacni a komunikacni technologie | IKT | 10 | 10 | 10 | 10 | - - - - - - | 40
Pocitatova grafika POG | - | - | - | - 12012012020 | - | - | 80
Ekonomika 150
Ekonomika EKO | 20|20|10|10|10|10| 10|20 |20 | 20 | 150
Udetnictvi a dané 60
Uetnictvi UCE | - | - 2020|210 ]10| - | - | - | - | 60
Obchodni ¢innost 80
Marketing MAR | - | - | - | - | -] -] -1]10]20|20| 50
Pravo PRA | - | -|-|-110]10|10| - | - | - | 30
Komunikace 70
Obchodni korespondence OBK |10/10|10 |10 (10| - | - | - | - | - | 50
Psychologie prodeje PSY | - | - | - | - | -]10]10] - | - | - | 20
Disponibilni hodiny 150
D¢jiny vytvarné kultury DvK | - | - | - | - [10]10]10 |10 |20 | 20| 80
Vytvarna pfiprava VYP |20 20|15 |15 ]| - - - - - - | 70

105]105|105]105|110/110|110|110/110{110|1080
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Ucebni plan
Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Podnikani v uméni a reklamé
Zkracené studium absolventu stiedni §koly s maturitni zkouskou

Denni studium

Pocet Pocet
tydennich tydennich
vyucovacich | vyucovacich
hodin za hodin v
Povinné vyucovaci predméty Zkratka studium ro¢nicich
1. 2.
128 29 32
Vzdélavani pro zdravi 4
T¢lesna vychova TEV 4 2 2
Vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich 4
Informacni a komunikacéni technologie IKT 4 2 2
Ekonomika 9
Ekonomika EKO 9 4 5
Ucetnictvi a dané 6
Ugetnictvi UCE 6 3 | 3
Obchodni ¢innost 6
Marketing MAR 4 2 2
Pravo PRA 2 - 2
Komunikace 6
Obchodni korespondence OBK 5 3 2
Psychologie prodeje PSP 1 - 1
Disponibilni hodiny 26
D¢&jiny vytvarné kultury DVK 11 S) 6
Vytvarnd pfiprava VYP 5 3 2
Pocitacova grafika POG 4 2 2
Ucebni praxe UCP 6 3 3
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Profil absolventa
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Interiérovy design

Uplatnéni absolventa v praxi

Vzdélani je dvojiho zaméfeni, absolvent nabyva kompetenci nejen v oblasti ekonomiky
a podnikani, ale také v oblasti interiérového designu s vyuzitim pocitacovych vizualizaci v 3D
programech. Absolvent se uplatni na trhu prace v povolanich zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné-podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich vSech
pravnich forem a v ostatnich organizacich (napf. jako ekonom, referent, Ui€etni asistent,
obchodni =zastupce, referent ve statni spravé, bankovni a pojiStovaci pracovnik,
administrativni  pracovnik, asistent, organizacni pracovnik, personalista, pracovnik
marketingu, obchodni referent atd.) a dale v profesich designéra v interiérovych studiich,
Vv poradenskych ¢innostech bytového architekta apod.

Absolvent je piipraven také tak, aby po slozeni maturitni zkousky mohl pokracovat ve
studiu na vysoké Skole nebo na vys$i odborné Skole, je také schopen rozvijet vlastni
podnikatelské aktivity.

Vycet kompetenci absolventa
1. Klicové kompetence absolventa

Kompetence k u¢eni
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent byl schopen se efektivné ucit, vyhodnocovat
dosazené vysledky a pokrok a stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdélavani, na zakladé
realného posouzeni; absolvent je pfipraven:
- 0svojit si pozitivni vztah k ucent;
- vytvaret si vhodné podminky pro studium a pracovni rezim;
- efektivné vyhledavat a zpracovavat informace z riznych zdroji;
- porozumét mluvenému projevu — vyklad, prednaska, vypravéni, popis, experiment apod.;
- vyuzivat k u€eni rizné informacni zdroje, 1 své zkusenosti;
- pfijimat hodnoceni svych vysledki od jinych lidi;
- mit znalosti 0 moZnostech svého dal$iho vzdélavani v oboru a povolani.

Kompetence k feseni problému
Vzdé€lavani sméfuje k tomu, aby absolvent byl schopen samostatné fesit bézné pracovni

1 mimopracovni problémy; absolvent je pfipraven:

- pftifeSeni problému uplatiiovat rizné metody mysleni a myslenkové operace;

- porozumét zadani ukolu, ziskat potfebné informace, navrhnout zpisob feSeni, zdivodnit
jej a ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledki;

- volit prostfedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuZivat védomosti
a dovednosti dfive nabyté;

- piifeSeni problémul pracovat v tymu.

Komunikativni kompetence
Vzdélavani smétfuje k tomu, aby absolvent byl schopen vyjadfovat se v pisemné 1 Gstni
form¢ v riznych u€ebnich, zivotnich i pracovnich situacich; absolvent je pfipraven:
- vyjadiovat se pfimétené ucelu jednani a komunikacni situaci a vhodné se prezentovat;
- srozumitelné¢ a souvisle formulovat myslenky, dodrzovat jazykové normy (v pisemné
podobé piehledné a jazykove spravngé);
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aktivné se ucastnit diskusi, obhajovat a formulovat své nazory a postoje;

pouzivat odbornou terminologii;,

zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textt a projevi jinych;

dosdhnout jazykové zptisobilosti, nejméné v jednom cizim jazyce, potiebné pro pracovni
uplatnéni dle potteb své odborné kvalifikace;

vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

byt jazykové zplisobily pro potfebné pracovni uplatnéni v zahrani¢i (pouziva béznou
odbornou terminologii a pracovni pokyny);

byt motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni, chapat
vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni a pracovni uplatnéni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolvent byl pfipraven stanovovat si na zakladé

poznani své osobnosti ptfimefené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové 1 pracovni, peCovat
o sv¢ zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht;
absolvent je pfipraven:

odhadovat realné disledky svého jednani a chovéni v riznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsob jednani ze strany jinych
lidi;

ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,
nepodléhat predsudkiim;

pecovat o sviyj fyzicky a dusevni rozvoj, mit odpovédny vztah ke svému zdravi;

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat;

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

vytvaret vlastni navrhy na zlepSeni prace v tymu, nezaujaté zvazovat nadvrhy druhych;
predchazet osobnim konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k
druhym;

byt piipraven fesit své ekonomické a socidlni zalezitosti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent uznaval hodnoty a postoje podstatné pro

zivot v demokratické spole¢nosti a dodrzoval je, jednal v souladu s udrzitelnym rozvojem a
podporoval hodnoty narodni, evropské i svétové kultury; absolvent je pfipraven:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim i vefejném z4jmu;

dodrZovat zékony, respektovat prava druhych, vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii
diskriminaci;

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, pfispivat
K uplatiovani hodnot demokracie;

aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni u nas 1 ve svéte;

chépat vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;
uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpe€ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost a soucasnost v evropském
a svetovém kontextu;

uvédomovat si vlastni kulturni a narodni identitu a byt tolerantni k identité druhych.
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent byl schopen optimaln¢ vyuzivat svych

osobnostnich a odbornych predpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a

rozvoj své profesni kariéry a tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni; absolvent je

piipraven:

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti i vzdélavani, uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraven ptizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkam,;

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a zodpovédné
rozhodovat o své profesni draze;

- ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdélavacich ptilezitostech, o
poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzbach z oblasti svéta prace a vzdélavani;

- vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli;

- prezentovat sviij odborny potencial;

- byt schopen posoudit, zda jsou dodrzovana obecnéd prava a povinnosti zaméstnavatell
a zaméstnancu;

- rozumét podstaté a principim podnikdni, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani;

- prezentovat svou praci — fotodokumentace, portfolio, instalace.

Matematické kompetence
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent byl schopen funkéné vyuzivat matematické

dovednosti v riznych zivotnich situacich; absolvent je ptipraven:

- spravné pouzivat a prevadet bézné jednotky;

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

- provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy;

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych ukolu;

- Cist a vytvafet rizné formy grafického znazornéni;

- aplikovat znalosti o zdkladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru;

- efektivné aplikovat matematické postupy pii feseni riznych praktickych tukold v béznych
situacich.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi
Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolvent pracoval nejen s osobnim pocitaéem a jeho
zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuZzival
adekvatni zdroje informaci a efektivné pracoval s informacemi; absolvent je pfipraven:
- pracovat s osobnim pocitacem a dal$imi prostfedky ICT;
- pracovat s béznym zékladnim aplikacnim a programovym vybavenim,;
- komunikovat elektronickou postou a ucit se pouzivat nové aplikace;
- ziskévat informace z otevienych zdrojl, zejména s vyuzitim celosvétove sité Internet;
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich, a to i s vyuzitim
prosttedkll informac¢nich a komunika¢nich technologii;
- uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim.

2. Odborné kompetence

Kompetence k vykonavani podnikovych ¢innosti, tzn. absolvent:
- zabezpecuje hlavni ¢innost obéznym a dlouhodobym majetkem;
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- zajistuje zasobovani;

- zpracovava doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku, zaméstnanci,
prodeje a hlavni ¢innosti;

- zjistuje potiebu investic, hodnoti investi¢ni piilezitosti;

- zajistuje zékladni personalni ¢innosti;

- vede podnikovou administrativu;

- uplatiiuje obchodni pfistup pfi jednani s klienty a obchodnimi partnery.

Kompetence k efektivnimu hospodateni s financnimi prostiedky, tzn. absolvent:

- zna subjekty finan¢niho trhu, ¢innosti bank a v obchodovani s cennymi papiry;

- provadi platebni styk a zpracovava doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim
platebnim stykem;

- sestavuje kalkulace vyrobki a sluzeb, znaji principy tvorby cen;

- znd dafovy systém a umi vypocitat danovou povinnost;

- vypocitava a odvadi zakonné odvody;

- sestavuje platebni kalendar;

- Uctuje pohledavky, zavazky, néklady, vynosy;

- provadi ucetni zavérku a uzaverku.

Kompetence k zajistovani obchodni ¢innosti podniku, tzn. absolvent:

- se dokdze orientovat v obchodné podnikatelskych aktivitach trznich subjekti;

- vede obchodni jednani a pfipravuje podklady pro smluvni zajisténi ndkupu a prodeje
vyrobki a sluzeb;

- provadi a zajist'uje nakup a prodej zbozi;

- vyhotovuje typické pisemnosti v normalizované Gprave;

- organizuje prizkum trhu a vyhodnocuje vysledky;

- vyuziva marketingové nastroje k prezentaci podniku a jeho produktii;

- navrhuje vhodnou propagaci vyrobku nebo sluzby;

- vede reklamacni fizeni a dodrzuje prava spotiebitele;

- uplatiiuje poznatky psychologie prodeje;

- poskytuje zdkaznickou podporu, pecuje o spokojenost zékaznika;

- komunikuje se zahrani¢nimi partnery Ustné a pisemné ve dvou cizich jazycich;

- vhodnym zpiisobem reprezentuje firmu a spoluvytvaii image firmy na vefejnosti;

- vhodné prezentuje zakaznikovi konkrétni vyrobek ¢i sluzbu;

- upozoriiuje kupujici na zadsady bezpec€nosti prace s prodavanymi vyrobky.

Kompetence v oblasti bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi pfi praci, tzn. absolvent:

- zna a dodrzuje zédkladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci;

- pouziva zasady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci s monitory;

- je pfipraven vyuZivat systém péce o zdravi pracujicich (preventivni péce, naroky vzniklé
urazem...);

- je vybaven védomostmi a dovednostmi v oblasti zdsad poskytovani prvni pomoci pii
urazu nebo nahlé nemoci.

Kompetence ke splnéni pozadavku kvality prace, vyrobkt nebo sluzeb, tzn. absolvent:

- hodnoti kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

- dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;
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db4 na zabezpeCovani parametrii (standardti) kvality procesti, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednuje pozadavky klienta (zékaznika, ob¢ana).

Kompetence k ekonomickému jednani, tzn. absolvent:

zna vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popi. spolecenské
ohodnoceni;

pii planovéani a posuzovani urcité¢ ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivote)
zvazuje mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socidlni dopady;
efektivné hospodati s financnimi prostiedky;

ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi naklada s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami.

Kompetence ke splnéni zakladnich pozadavkl vytvarné uzité tvorby:

vyuziva znalosti o historickém vyvoji a soucasnych trendech vytvarné kultury a
interiérové tvorby

vytvoii si vlastni vytvarny nazor

hled4 a vyuziva inspiracni zdroje

vhodné€ prezentuje svou praci v zavislosti na konkrétni situaci

aktivné vyuziva dostupnych zdroji pro ziskani informaci o novych trendech v oblasti
designu interiéru
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — Interiérovy design

Denni studium absolventi zakladni Skoly

Pocet tydennich | Pocet tydennich
vyucCovacich vyucCovacich
hodin za hodin v
Povinné vyucovaci predméty Zkratka studium ro¢nicich
1.12. 3. |4
128 311323233
Jazykové vzdélavani a komunikace 40
Estetické vzdélavani
Cesky jazyk a literatura CJL 14 314]4|3
Anglicky jazyk ANJ 14 31443
Némecky jazyk NEJ 12 31333
Spolecenskovédni vzdélavani 7
Obcanska nauka OBN 7 11222
Matematické vzdélavani 10
Matematika MAT 10 312|132
Prirodovédné vzdélavani 4
Zaklady ptirodnich véd ZPV 4 41 - | - | -
Vzdélavani pro zdravi 8
T¢lesnd vychova TEV 8 2 |22 |2
Vzdélavani v informacnich a
komunikacnich technologiich 4
Informacni a komunikacni technologie IKT 4 1]1-1-13
Ekonomika 9
Ekonomika EKO 9 112133
Udetnictvi a dané 6
Ugetnictvi UCE 6 - 12122
Obchodni ¢innost 6
Marketing MAR 4 2 | 2| - | -
Préavo PRA 2 - -] -2
Komunikace 6
Obchodni korespondence OBK 5 312 | -1 -
Psychologie prodeje PSP 1 - -1 -
Disponibilni hodiny 28
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D¢&jiny vytvarné kultury DVK 10 2|13]|3
Vytvarna piiprava VYP 6 31 -] -
Pocitacova grafika POG 6 - 1313
Ucebni praxe UCP 6 2122
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Profil absolventa
82-41-M/07 Modelafstvi a navrhaistvi odévii — Design odévi

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent je vybaven nejen vytvarnymi, ale i praktickymi dovednostmi. Je tedy

pfipraven pracovat jako samostatny tvaréi nebo technicko-organiza¢ni pracovnik v oblasti
zamétené na design a realizaci odévi. Uplatni se predevsim v oblasti navrhovani a realizace
odévnich modeli, historickych a scénickych kostymt pro divadlo a film, v odévnich firmach
a zivnostech.

Vycet kompetenci absolventa

1. Klicové kompetence absolventa

Cty¥letd denni forma vzdélavini

Kompetence Kk uceni:

vytvafi si vhodné podminky pro studium a pracovni rezim

efektivné vyhledava a zpracovava informace — ¢tenaiska gramotnost

rozumi mluvenému projevu — vyklad, prednaska, projev...

vyuziva k uceni rizné informacni zdroje, vyuziva své zkuSenosti

pfijima hodnoceni svych vysledkl od jinych lidi

ma pozitivni vztah k uceni a zna moznosti svého dalsiho vzdélavani v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problémui:

pii feseni problémt uplatituje rizné metody mysleni a myslenkové operace

porozumi zadani tikolu, zisk4 potfebné informace, navrhne zplsob feSeni, zdiivodni jej a
oveiti spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledkl

voli prostiedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuziva védomosti a
dovednosti diive nabyté

pfi feSeni problémi pracuje v tymu

Komunikativni kompetence:

srozumitelné a souvisle formuluje myslenky, dodrZuje jazykové normy (v pisemné
podobé piehledné a jazykove spravné)

aktivné se ucastni diskusi, obhajuje a formuluje své nazory

pouziva odbornou terminologii

vystupuje a vyjadiuje se v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

je jazykové zpusobily pro potfebné pracovni uplatnéni v zahrani¢i (pouziva béZznou
odbornou terminologii a pracovni pokyny)

je motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti

Personalni a socialni kompetence:

pecuje o svij fyzicky a duSevni rozvoj, ma odpovédny vztah ke svému zdravi
stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

odpovédné plni svéiené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy
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- ovefuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jedndni jinych lidi,
nepodléha predsudkim
- je pripraven feSit své ekonomické a socialni zalezitosti

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

- dodrzuje zékony, respektuje prava druhych, vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii
diskriminaci

- uvédomuje si vlastni kulturni a narodni identitu a je tolerantni k identité¢ druhych

- uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost a souCasnost v evropském a
svétovém kontextu

- aktivné se zajima o politické a spolecenské déni u nés i ve svété

- uznavé hodnotu Zivota

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a zodpoveédné rozhoduje
o své profesni draze

- ziskdvd informace o pracovnich a vzdé€lavacich pfilezitostech, o poradenskych
a zprostiedkovatelskych sluzbach z oblasti svéta prace a vzdélavani

- prezentuje svilj odborny potencial

- je schopen posoudit, zda jsou dodrzovana obecna prava a povinnosti zaméstnavateli
a zamé&stnancii

- je ptipraven pro podnikani

- prezentuje svou praci — fotodokumentace, portfolio, instalace

Zkracend denni forma vzdélavani

Kompetence k uceni:
- vyuziva k uceni rizné informacni zdroje, vyuziva své zkusenosti
- zna moznosti svého dal$iho vzdélavani v oboru a povolani

Kompetence k feseni problému:

- pfifeSeni problému uplatiiuje rizné metody mysleni a mysSlenkové operace

- porozumi zadani tikolu, zisk4 potfebné informace, navrhne zplsob feSeni, zdiivodni jej a
oveii spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledkli

- voli prostiedky a zplisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuziva védomosti a
dovednosti diive nabyté

- pfifeSeni problému pracuje v tymu

Komunikativni kompetence:
- pouziva odbornou terminologii

Persondlni a socialni kompetence:

- stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti

- podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy

- ovefuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednadni jinych lidi,
nepodléha predsudkim

- je pripraven fesit své ekonomické a socidlni zélezitosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
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ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a zodpovédné rozhoduje
o své profesni draze

prezentuje sviij odborny potencial

je schopen posoudit, zda jsou dodrzovana obecna prava a povinnosti zamé&stnavatell
a zaméstnancu

je pfipraven pro podnikani

prezentuje svou praci — fotodokumentace, portfolio, instalace

. Odborné kompetence

Ctyfletd denni a zkrdacend denni forma vzdélavani

Kompetence ke splnéni zékladnich pozadavkl vytvarné uzité tvorby:

voli spravné postupy feseni odévniho designu

samostatné analyzuje zadany ukol, prosazuje a obhajuje netradicni myslenky a metody
prace

vyuziva vytvarné a vyrazové moznosti danych materialti a realizacnich technologickych
postupt

ma vlasti vytvarny ndzor, hleda a vyuziva inspira¢ni zdroje

vhodné prezentuje svou praci v zavislosti na konkrétni situaci (vystava, piehlidka,
vybérové fizeni...)

vyuziva dostupné zdroje pro ziskani informaci o novych tendencich v oboru

Kompetence v oblasti realizace odévnich modeli a kvality své prace:

voli a obhajuje nejvhodnéjsi postup realizace navrhu, pribézné hodnoti kvalitu vysledki
dil¢ich pracovnich operaci

Vv ramci prislusnych pracovnich operaci pouziva odpovidajici stroje, zafizeni a pomucky a
zna zpusob jejich oSetfovani a bézné udrzby

sleduje vyvoj novych technologii, materialti, technického zatizeni. ..

dodrzuje stanovené normy (standardy) a ptredpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

chépe kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti

Kompetence v oblasti bezpecnosti prace a ekonomického jednani:

dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci

je vybaven védomostmi a dovednostmi v oblasti zdsad poskytovani prvni pomoci pfi
urazu nebo nahlé nemoci

je pfipraven vyuzivat systém péce o zdravi pracujicich (preventivni péce, naroky vzniklé
urazem...)

efektivné hospodatri s finanénimi prostfedky

ekonomicky a s ohledem na zivotni prostiedi naklada s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami

pii planovani své pracovni ¢innosti zvazuje mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostfedi atd.

objasni vyznam své prace a jeji financni ohodnoceni
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 82-41-M/07 Modelaistvi a navrharstvi odévi — Design odévi

Denni studium absolventi zakladni Skoly

Pocet Pocet
tydennich tydennich
vyucovacich | vyucovacich
hodin za hodin v
Povinné vyucovaci predméty Zkratka studium ro¢nicich
1.12.13.]4.
148 3737|3737
Jazykové vzdélavani a komunikace 28
Estetické vzdélavani
Cesky jazyk a literatura CJL 14 313|144
Anglicky jazyk ANJ 14 313|414
Spolecenskovédni vzdélavani 8
Obcanska nauka OBN 6 -1212)|2
D¢jepis DEJ 2 2| -1-1-
Matematické vzdélavani 5
Matematika MAT 5 11112
Prirodovédné vzdélavani 4
Zaklady pftirodnich véd ZPV 4 3|11]-|-
Vzdélavani pro zdravi 8
Télesna vychova TEV 8 21222
Vzdélavani v informacnich a
komunikacénich technologiich S
Pocitacova grafika POG 5 212|1]| -
Ekonomické vzdélavani 4
Ekonomika EKO 4 -1 -12]2
Umélecko-historicka a vytvarna
priprava 30
D¢&jiny vytvarné kultury DVK 10 212|13|3
Vytvarna piiprava VYP 14 T\7 |- |-
Figuralni kresleni FIK 6 -13|3] -
Konstruk¢ni priprava 12
Konstrukce odévil KOO 8 33|11
Modelovani odévili MOO 4 - -1212
Technologicka priprava 9
Technologie TEC 8 31311
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Textilni materialy TEM 1 -
Design odévu 35

Figura a kostym FKO 3 3
Navrhovani NAV 12 6
Design a realizace odévu DRO 20 5
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 82-41-M/07 Modelaistvi a navrharstvi odévi — Design odévi

Zkracené studium absolventu stiedni §koly s maturitni zkouskou

Denni studium

Pocet
tydennich Pocet
vyucovacich | tydennich
hodin za vyu¢. hod.
Povinné vyucovaci predméty Zkratka studium v ro¢nicich
1. 2.
80 40 40
Vzdélavani pro zdravi 4
T¢lesna vychova TEV 4 2 2
Vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich 4
Pocita¢ova grafika POG 4 2 2
Ekonomické vzdélavani 4
Ekonomika EKO 4 2 2
Umélecko-historicka a vytvarna
priprava 20
Dé&jiny vytvarné kultury DVK 10 5 5
Vytvarna piiprava VYP 6 6 -
Figuralni kresleni FIK 4 4 -
Konstruk¢ni priprava 12
Konstrukce odévi KOO 8 6 2
Modelovani odévii MOD 4 - 4
Technologicka piiprava 9
Technologie TEC 8 4 4
Textilni materidly TEM 1 1 -
Design odévu 27
Figura a kostym FKO 3 - 3
Navrhovani NAV 8 - 8
Design a realizace odévl DRO 16 8 8
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Profil absolventa
82-41-M/07 Modelaistvi a navrhaistvi odévi — Interiérovy a odévni design

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent je vybaven nejen vytvarnymi, ale i praktickymi dovednostmi. Je tedy

pfipraven pracovat jako samostatny tvur¢i nebo technicko-organiza¢ni pracovnik v oblasti
zaméiené na design a realizaci odévi. Uplatni se predevSim v oblasti navrhovéni a realizace
odévnich modell, historickych a scénickych kostymii pro divadlo, film nebo televizi,
Vv odévnich firmach a zivnostech. Dale je piipraven zastavat profesi designéra v interiérovych
studiich, v poradenskych ¢innostech bytového architekta apod.

Absolvent je piipraven také tak, aby po slozeni maturitni zkousky mohl pokracovat ve

studiu na vysoké Skole nebo na vyssi odborné Skole, je také schopen rozvijet vlastni
podnikatelské aktivity.

Vycet kompetenci absolventa

1. Klicoveé kompetence absolventa

Kompetence k ucéeni; absolvent by mél:

ziskat pozitivni vztah k uceni;

vytvaret si vhodné podminky pro studium a pracovni rezim;

efektivné vyhledéavat a zpracovéavat informace;

porozumét mluvenému projevu — vyklad, ptednaska, projev apod.;
vyuzivat k u€eni rizné informacni zdroje, 1 své zkusenosti;

pfijimat hodnoceni svych vysledkl od jinych lidi;

mit znalosti 0 moznostech svého dal$iho vzdélavani v oboru a povolani.

Kompetence k feseni problému; absolvent by mél:

pri feseni problémt uplatiiovat rizné metody mysleni a myslenkové operace;

porozumét zadani ukolu, ziskat potfebné informace, navrhnout zptsob feseni, zdlivodnit jej
a ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledk;

volit prostiedky a zpiisoby vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit a vyuzivat védomosti a
dovednosti dfive nabyté;

pfi feSeni problému pracovat v tymu.

Komunikativni kompetence; absolvent by mél:

srozumiteln€ a souvisle formulovat myslenky, dodrzovat jazykové normy (v pisemné
podobé¢ prehledné a jazykove spravng);

aktivng se ucastnit diskusi, obhajovat a formulovat své nazory a postoje;

pouzivat odbornou terminologii;

dosahnout jazykové zplsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb své odborné
kvalifikace;

vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani;

byt jazykové zpusobily pro potiebné pracovni uplatnéni v zahrani¢i (pouziva béZznou
odbornou terminologii a pracovni pokyny);

byt motivovan k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celozivotnim uceni, chapat
vyhody znalosti cizich jazyki pro zivotni a pracovni uplatnéni.
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Personalni a socialni kompetence; absolvent by mél:

odhadovat dasledky svého jednani a chovani v riznych situacich;

pecovat o svij fyzicky a dusevni rozvoj, mit odpovédny vztah ke svému zdravi,

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti;

odpovédné plnit svétené ukoly;

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy, nezaujaté zvazovat ndvrhy druhych;

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,
nepodléhat predsudkiim;

adaptovat se na meénici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat;

byt ptipraven fesit své ekonomické a socialni zalezitosti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi; absolvent by mél:

jednat odpoveédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim i vefejném zajmu;

dodrzovat zakony, respektovat prava druhych, vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii
diskriminaci;

uvédomovat si vlastni kulturni a narodni identitu a byt tolerantni k identité druhych;
uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chépat jeho minulost a souc¢asnost v evropském a
svétovém kontextu;

aktivné se zajimat o politické a spolecenské déni u nas i1 ve svete;

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

jednat vsouladu smoralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani, piispivat
K uplatiiovani hodnot demokracie.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam; absolvent by mél:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti i vzdélavani, uvédomovat si vyznam
celozivotniho uceni a byt pfipraven ptizpiisobovat se ménicim se pracovnim podminkam;
mit ptehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a zodpovédné rozhodovat
o své profesni draze;

ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich a vzdé€lavacich pfilezitostech, o
poradenskych a zprosttedkovatelskych sluzbach z oblasti svéta prace a vzdélavani;

vhodné komunikovat s potencialnimi zameéstnavateli;

prezentovat sviij odborny potencial;

byt schopen posoudit, zda jsou dodrZzovana obecnd prava a povinnosti zaméstnavatelil
a zameéstnancu;

byt pfipraven pro podnikani;

prezentovat svou praci — fotodokumentace, portfolio, instalace.

Matematické kompetence; absolvent by mél:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohys;

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru;

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riznych praktickych ukoli v béznych
situacich.
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Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi; absolvent by mél:

pracovat S osobnim pocitacem, sbéznym zdkladnim aplikatnim a programovym
vybavenim, komunikovat elektronickou postou a ucit se pouzivat nové aplikace;

ziskéavat informace z otevienych zdrojl, zejména s vyuzitim celosvétové sité Internet;
pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na ruznych médiich, a to i s vyuzitim
prostiedkli informacnich a komunikacnich technologii;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroji a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim.

2. Odborné kompetence

Kompetence ke splnéni zdkladnich pozadavkl vytvarné uzité tvorby; absolvent by mél:

vyuzivat znalosti o historickém vyvoji a soucasnych trendech vytvarné kultury a odévni
tvorby;

vyuzivé znalosti o historickém vyvoji a soucasnych trendech vytvarné kultury a interiérové
tvorby;

pochopit postup feSeni odévniho designu a dokézat jej aplikovat ve své ¢innosti;

ziskat vlastni vytvarny nazor, umét hledat a vyuzivat inspiracni zdroje, ovladat vyuzivani
variaéniho principu a metody praktikovanych feseni;

dokazat vyuzivat vytvarné a vyrazové moznosti zpracovavanych materialii a realizacnich
technologickych postupll v oblasti odévniho designu;

uplatiiovat pii tvorbé vytvarného odévniho navrhu technologicka, vyrobni a ekonomicka
hlediska jeho realizace, dokazat zhotovit technickou dokumentaci;

dokazat samostatné analyzovat zadany ukol, umét prosazovat netradicni mysSlenky a
metody prace a obhdjit zvolené fesent;

umét vhodné prezentovat svou praci v zavislosti na konkrétni situaci (jedndni se
zakaznikem, vybérové fizeni, vystava, veletrh apod.);

aktivné vyuzivat vSech dostupnych zdroji pro ziskani informaci o novych tendencich
V oblasti designu odévu;

aktivné vyuziva dostupnych zdroji pro ziskani informaci o novych trendech v oblasti
designu interiéru.

Kompetence v oblasti realizace odévnich modeli v pozadované kvalité, podle vytvarnych
navrht a technické dokumentace; absolvent by mél:

pracovat s technickou dokumentaci;

mit komplexni ptehled o druzich pouzivanych materialti, hospodarné a ekologicky s nimi
zachazet, umét posuzovat jejich vlastnosti a rozhodovat o jejich volbé z hlediska
vyrazovych mozZnosti a vysledného vyznéni realizovaného produktu;

ovladat tradicni a nové techniky a technologické postupy, dokdzat zvolit a obhajit
nejvhodnéjsi postup realizace vytvarného navrhu, pribézné hodnotit kvalitu vysledkl
dil¢ich pracovnich operaci;

spravné pouzivat v ramci piisluSnych pracovnich operaci odpovidajici stroje, zafizeni a
pomiicky, znat zpiisob jejich oSetfovani a bézné udrzby;

usilovat o dokonalé provedeni prace v souladu s vytvarnym zamérem a vysokymi naroky
na uroven femeslného zpracovani findlniho produktu;

sledovat modni trendy v oboru;

sledovat vyvoj novych technologii, materidlii, technického zatizeni apod. a zavadét je do
praxe;
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ovladat zékladni ekonomické ¢innosti ve vztahu k pfedpokladanému profesnimu uplatnéni.

Kompetence v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii praci; absolvent by mé¢l:

chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péfe o zdravi své, spolupracovniki a
dalSich osob pohybujicich se na pracovisti i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek
ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfisluSnych norem;

znat a dodrzovat zakladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
a pozarni prevence;

osvojit si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
rozpoznat moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byt schopen zajistit odstranéni
zavad a moznych rizik;

znat systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umét uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo poskozenim zdravi
v souvislosti s vykonavanim prace);

byt vybaven védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nadhlém onemocnéni
nebo trazu a dokézat prvni pomoc poskytnout.

Kompetence v oblasti kvality prace, vyrobkl nebo sluzeb; absolvent by mél:

chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;
dodrzovat stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dbat na zabezpeCovani parametri (standardll) kvality procesl, vyrobkii nebo sluzeb,
zohlednovat pozadavky klienta.

Kompetence v oblasti ekonomického jednani a jednani v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje; absolvent by mél:

znat vyznam, ucel a udrzitelnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spoleCenské
ohodnoceni;

zvazovat pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i bézném Zivot¢)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady;

efektivné hospodafit s finan¢nimi prostiedky;

nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na Zivotni prostiedi.
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Ucebni plan

Obor vzdélani: 82-41-M/07 Modelarstvi a navrhaistvi odévi — Interiérovy a odévni design

Denni studium

Pocet Pocet
tydennich tydennich
vyucovacich | vyucovacich
hodin za hodin v
Povinné vyucovaci predméty Zkratka studium ro¢nicich
1.12.13.]4.
148 3737|3737
Jazykové vzdélavani a komunikace 28
Estetické vzdélavani
Cesky jazyk a literatura CJL 14 314143
Anglicky jazyk ANJ 14 314143
Spolecenskovédni vzdélavani 7
Obcanska nauka OBN 7 11222
Matematické vzdélavani 5
Matematika MAT 5 312]-1]-
Piirodovédné vzdélavani 4
Zaklady ptirodnich véd ZPV 4 4| -1-|-
Vzdélavani pro zdravi 8
Télesna vychova TEV 8 21222
Vzdélavani v informacnich a
komunikaénich technologiich 6
Pocitatova grafika POG 6 -1 -13]3
Ekonomické vzdélavani 4
Ekonomika EKO 5 -1-12]3
Umélecko-historicka a vytvarna
priprava 30
D¢jiny vytvarné kultury DVK 10 21213|3
Vytvarnd ptiprava VYP 14 7171 -1|-
Figuralni kresleni FIK 6 -13]3]-
Konstruk¢ni priprava 12
Konstrukce odévil KOO 8 3132 -
Modelovani odévili MOO 4 - -1-14
Technologicka piiprava 8
Technologie TEC 7 3|13|1]-
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Textilni materialy TEM 1 -
Design odévu 35

Figura a kostym FKO 3 3
Navrhovani NAV 12 6
Design a realizace odévu DRO 20 5
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3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Ve $kolnim roce 2010/11 pracovalo na $kole 17 zam¢&stnanci.

Ptehled zaméstnanct Praxe
Reditel §koly Ing. Ladislav Szewieczek 28 roku

Interni ucitelé
Ucitel vSeobecné vzdélavacich predméti

Mgr. Petr Fojt 8 roki
Mgr. Martin Skotnica 6 rokd
Mgr. Natélie Szczeponiecova 6 rokti
Mgr. Marcela Szewieczkova 13 rokd
Mgr. Monika Zbrankova 6,5 roku

Ucitel odbornych piredmétt
Ing. Ludmila Biezinova 23 roki
Mgr. Brigita Glasnakova 6 rokd
Bc. Katefina Homolkova 21 roki
Mgr. Zuzana Chuda 11 rokd
Mgr. Romana Kubesova 1 rok
Ing. Pavla Lobodinska 8 roki
Ing. Ludmila Mattova 12 rokt
Mgr. Zuzana Rosikova 2 roky
Ing. Klara Urbanova 13 rokt

Primérna praxe uciteltl vSeobecné vzdélavacich predméta 7,9 roku

Priimérna praxe ucitelli odbornych predméti 10,7 roka

Vyuku zajistuji kvalifikovani pedagogové - odborna a pedagogicka zpisobilost
odpovida legislativnim pozadavkim. U nové ptichozich ucitelli je vzdy kladen diraz na
doplnéni pozadované kvalifikace v nejbliz§im mozném terminu.

Pii planovani dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikill jsou zohlediiovany potieby

a rozpocet Skoly a také studijni zajmy jednotlivych pedagogi.

Ostatni zaméstnanci
sekretarka
Skolnik
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4. Udaje o prijimacim Fizeni

Ve $kolnim roce 2010/2011 probéhlo ptijimaci fizeni pro obory vzdélani s maturitni zkouskou
82-41-M/05 Graficky design a 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani.

Piijimaci fizeni pro obor 82-41-M/05 Graficky design:
1. kolo - denni forma vzdélavani

pocet piijatych piihlasek 52
pocet ucastnikii talentovych zkousek 51
pocet prijatych uchazect 46
piijatych zépisovych listka 44
zpétné vydani zapisovych listkli 8

dalsi kola - denni forma vzdelavani

pocet piijatych prihlasek 26
pocet ucastniktl talentovych zkousek 24
pocet piijatych uchazect 22
ptijatych zapisovych listki 21
zpétné vydani zapisovych listkl 0

zkrdcené studium, denni forma vzdeéldvani
pocet ptijatych prihlasek 1
pocet piijatych uchazect 0

Piijimaci fizeni pro obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani:
1. kolo — denni forma vzdeélavani

pocet ptijatych prihlasek 31
storno ptihlasky 11
pocet ptijatych uchazect 0

dalsi kola — denni forma vzdélavani

pocet piijatych piihlasek 0
pocet ptijatych uchazect 0
zkrdcené studium, denni forma vzdeldavani
pocet piijatych piihlasek 0
pocet piijatych uchazect 0
ddlkova forma vzdélavaini

pocet piijatych prihlasek 2
pocet piijatych uchazect 0
vecerni forma vzdélavani

pocet piijatych piihlasek 0
pocet prijatych uchazect 0
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5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

Prospéch
1. pololeti I1. pololeti
prospéli s 1 ...| prospélis ‘1 1
vyznamenAnim prospéli | neprospéli vyznamenAnim prospéli | neprospéli
MN 1 0 2 6 0 2 6
MN 2 0 8 2 0 8 2
DO 3 0 9 4 0 9 4
MN 4 2 13 1 0 15 1
EP1 0 11 1+1nekKl. 0 11 1
EP 2 1 7 4+1nekl. 2 8 3
PU 3 0 10 8 0 11 7
MP 4 3 2 3 2 3 3
Na konci 2. pololeti
prospélo s vyznamenanim 4
prospélo 67
neprospélo 27
Po dodate¢nych a opravnych zkouskach
prospélo s vyznamenanim 4
prospélo 76
neprospélo 18
Absence
Obor Modelaistvi a navrhdistvi odévii
1. pololeti I1. pololeti
primér [ neomluvend| primér primér |neomluvena | pramér
celkem |nazdka| absence | nazika [ celkem | nazdka | absence |nazdka
MN1| 634 79,3 0 0 1614 202 0 0
MN2 | 1188 | 118,8 0 0 1804 180 0 0
DO3 | 2180 | 167,7 0 0 3320 255 39 3
MN 4 | 3249 | 2031 0 0 1849 115,6 0 0
Primérna absence na zaka za 1. pololeti ~ 142,2 hodin
Primeérna absence na zaka za 2. pololeti 188,2 hodin
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Obory Management a podnikani v uméni a reklamé a Ekonomika a podnikdni

I. pololeti I1. pololeti
pramér | neomluvena | priamer pramér |neomluvena | primeér
celkem |[na zdka| absence | nazdka | celkem | nazdka | absence |naZzaka
EP1 | 1331 | 1024 6 0,5 1730 144 0 0
EP2 | 2087 | 160,5 20 1,5 2579 198 61 4,7
PU3 | 3182 | 176,8 53 2,9 4 452 247 120 6,7
MP4 | 1766 | 220,8 53 6,6 1271 159 2 0,3
Primérna absence na zaka za 1. pololeti 165,1 hodin
Primérna absence na zaka za 2. pololeti ~ 187,0 hodin

Celkova primérna absence na zaka za 1. pololeti skolniho roku 2010/2011 byla 153,7 hodin a
za 2. poleti 187,6 hodin.

Vysledky a hodnoceni maturitni zkouSky

Obor 82-41-M/022 Modelaistvi a navrhdistvi odévii

Maturitni zkouska profilovd &dst:.
praktickd maturitni zkouska — hodnocen navrh, technickd dokumentace a provedeni
navrzeného modelu
ustni maturitni zkouska:
déjiny vytvarné kultury

konstrukce odévi (volitelnd zkouska)

ekonomika (volitelna zkouska)
technologie (nepovinna zkouska)

Maturitni zkouska spolecna Cast:

Prakticka maturitni zkouska je komplexni zkouskou, je pfi ni hodnocen:

pisemna Cast:

ustni ¢ast:

Cesky jazyk a literatura
anglicky jazyk (volitelna zkouska)
matematika (volitelnd zkouska)

obcansky a spolecenskovédni zdklad (nepovinna zkouska)

Cesky jazyk a literatura
anglicky jazyk (volitelna zkouska)

Hodnoceni praktické maturitni zkousky

1. navrh (originalita, dodrzeni tématu, materidlova a barevna skladba, kone¢ny vzhled),

2. grafické ztvarnéni navrzenych odévnich kolekci (Groven zvladnuti vybranych
vytvarnych technik, kompozice, barevnost, figura),

3. technologie (technicky nakres, struény technicky popis, podrobny technicky popis a
materidlovy list),
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4. konstrukce (zakladni stfih, modelova Uprava zakladniho stfihu, stiithové dily, stithové
Sablony a stithové polohy),
5. provedeni vybraného odévu (pouziti vhodnych technologickych postupt ve vztahu
k materialovému slozeni, dositi a padnuti odévu).
Celkové hodnoceni zkuSebniho pfedmétu se stanovi vazenym aritmetickym prumérem vsech
konanych dil¢ich zkousek.
V tomto Skolnim roce zakyn¢ navrhovaly 2 kolekce odévil na téma ,,Ma oblibend literarni
postava®. Jako vyborné byly hodnoceny prace Pavliny Recmanové, Agaty Mrozkové a Klary
Pyszkové.

Hodnoceni tstnich zkouSek
D¢&jiny vytvarné kultury
Otazky byly rozdéleny na dvé ¢asti vztahujici se k riznym historickym obdobim a byly
doplnény obrazovym materidlem (fotografie a reprodukce k danym obdobim). Pro zjisténi
vSeobecného piehledu v oblasti déjin umeéni byla vyuzivana interaktivni tabule. Primeér
znamek u maturitni zkousky byl 2,6. Hodnoceni odpovidalo znalostem zakd.
V ramci predmétu Dé&jiny vytvarné kultury

Konstrukce odévil — 1. volitelny predmét

V tomto Skolnim roce maturovalo z konstrukce odévu 12 zakyn, z toho bylo pét hodnoceno
vyborné, primérna znamka byla 2,4. Jako pozitivni se jevila schopnost zakyn piesné
pouzivat pojmy z odborné terminologie a spravné se orientovat pii konstrukci odévii
S vyuzitim interaktivni tabule. = Hodnoceni odpovidalo védomostem a dovednostem
zkousSenych zakd.

Ekonomika — 2. volitelny predmét
Z ekonomiky maturovaly 4 Zakyné, s primérnym hodnocenim 2,3. Rozsah zkouSenych témat
byl v souladu s u¢ebnimi dokumenty — osnovy a tematické plany.

Nepovinné zkousky

V ramci profilové maturitni zkousky konaly ctyfi Zakyné také nepovinnou zkousku - tfi
z technologie (pramérné hodnoceni 2,0) a jedna z ekonomiky (hodnocena znamkou dobry).
V ramci spole¢né Casti maturitni zkousky konala jedna zdkyn€ nepovinnou zkousku
Z obc¢anského a spolecenskovédniho zakladu; Zakyné prospéla.

Cesky jazyk a literatura - ustni &ast
Zakyn€ se na maturitni zkouSku pfipravily zodpovédné. U ustni Casti zkousky ziskala
naprosta vétsina bodové hodnoceni v rozsahu od 7 do 9 bodi.

Anglicky jazyk (volitelna zkouSka) — Gstni ¢ast

V anglickém jazyce u ustni ¢asti maturitni zkouSky dosdhly zakyné bodového hodnoceni
v rozsahu od 18 do 37 bodt. Jedna Zakyné si zvolila tuto zkousku jako nepovinnou, v této
¢asti ziskala 18 bodu.

Klasifikace - pi‘ehled

= Profilova cast maturitni zkousky
Praktickd maturitni zkouska

Hodnoceni

vyborny

chvalitebny

dobry

dostatecny

nedostateny

Pocet zaku

3

6

1

0
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D¢&jiny vytvarné kultury

Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostate¢ny | nedostatecny
Pocet Zaki 2 4 7 3 0
Konstrukce odévi
Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostateCny | nedostateCny
Pocet Zaki 5 1 2 4 0
Ekonomika
Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostateCny | nedostatecny
Pocet zaki 1 1 2 0 0
Technologie (nepovinna zkouska)
Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostate¢ny | nedostatecny
Pocet Zaki 2 0 0 1 0
Ekonomika (nepovinna zkouska)
Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostate¢ny | nedostatecny
Pocet zaki 0 0 1 0 0
Celkové hodnoceni profilové ¢asti maturitni zkouSky:
Prospélo: 16 zakyn
Neprospélo: 0 zékyn
» Spolecna édst maturitni zkouSky
Cesky jazyk a literatura
Zkousku konalo celkem: 16 zakyn
Z toho prosp¢lo: 16
Z toho neprospélo: 0
Anglicky jazyk (volitelna zkouska)
Zkousku si jako povinnou zvolilo celkem: 15 zakyn
Z toho prospélo: 11
Z toho neprospélo: 4 Z toho opravné zkousky konalo: 3
Po 1. opravnych zkouskach prospélo: 3

Po 1. opravnych zkouskach neprospélo: 0

Matematika (volitelna zkouska)

Zkousku si jako povinnou zvolila:

Z toho prospélo:
Z toho neprospélo:

1
0

1 zikyné

Celkové hodnoceni spole¢né ¢asti maturitni zkousky k 26. 09. 2011
15 zakyn
1 zakyné

Prospélo:
Neprospélo:

Obor 64-42-M/048 Management a podnikdni v uméni a reklamé

Maturitni zkouska profilova Cdst.
- prakticka maturitni zkouSka — hodnocena ekonomicka i vytvarna ¢ast
- Ustni maturitni zkouska:

déjiny vytvarné kultury

podnikové ekonomika
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Maturitni zkouska spolecna Cast.

- pisemna Cast:
Cesky jazyk a literatura
anglicky jazyk (volitelna zkouska)
matematika (volitelnd zkouska)

- Ustni ¢ast:
Cesky jazyk a literatura
anglicky jazyk (volitelna zkouska)

Hodnoceni praktické maturitni zkousky
Prakticka maturitni zkouska se skladala ze dvou casti — ekonomické a vytvarné. Jejim cilem
je provérit nabyté kompetence odbornych predmét: ucebni praxe, pocitacova grafika,
vytvarna piiprava, obchodni korespondence.
Zaci si losovali ze Styf témat:
1. Divadelni pfedstaveni

2. Casopis
3. Firma
4. Koncert

Prace byly hodnoceny z hlediska dodrzovani principii grafického designu a originality feSeni
a podle miry vyuziti programtt Adobe Photoshop a Adobe Illustrator, které byly k vytvoreni
praci urceny.

Ekonomické Cast byla zalozena na aplikaci teoretickych poznatki v praktickych ulohach.
Hodnotila se schopnost vypracovat obchodni pisemnosti dle konkrétniho zadani (objednavka,
faktura ...) a schopnost provadét ekonomické vypocty (mzdy, odpisy, naklady, vynosy ...)
dle konkrétniho zadani.

Hodnoceni astnich zkouSek
D¢jiny vytvarné kultury
Otazky byly rozdéleny na dvé casti vztahujici se k riznym historickym obdobim a byly
doplnény obrazovym materidlem (fotografie a reprodukce k danym obdobim). Pro zjisténi
vSeobecného piehledu v oblasti d€jin uméni byla vyuzivana interaktivni tabule. Primeér
znamek u maturitni zkousky byl 1,4. Hodnoceni odpovidalo znalostem zakd.

Podnikova ekonomika

Rozsah zkouSenych témat byl v souladu s u¢ebnimi dokumenty — tematické plany a osnovy.
Zakyné byly velmi dobfte pfipravené, Ctyii z péti byly hodnoceny vyborné, primérnd zndmka
byla 1,4.

Cesky jazyk a literatura - ustni &ast
Zakyn¢ zvladly tuto ¢ast maturitni zkousky z ceského jazyka a literatury vybornég, jejich
bodové hodnoceni se pohybovalo v rozsahu 8 az 9 bodil.

Anglicky jazyk — ustni ¢ast

Zkousku z anglického jazyka si zvolily jako povinnou tfi z celkového poctu péti zakyn,
ziskaly 31 a 2x39 bodi. Zbyvajici dveé zakyné, které zvolily tento predmét jako nepovinny,
dosahly v této ¢asti hodnoceni 32 a 34 bodu.
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Klasifikace - pi‘ehled

»  Profilova cast maturitni zkousky
Praktickd maturitni zkouska

Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostateCny | nedostateCny

Pocet zaki 2 3 0 0 0
D¢&jiny vytvarné kultury

Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostate¢ny | nedostatecny

Pocet zaku 3 2 0 0 0
Podnikova ekonomika

Hodnoceni vyborny chvalitebny dobry dostate¢ny | nedostatecny

Pocet Zaki 4 0 1 0 0

Celkové hodnoceni profilové ¢asti maturitni zkousky
Prospélo: 5 zakyn
Neprospélo: 0 zékyn

»  Spolecna éast maturitni zkousky
Cesky jazyk a literatura
Zkousku konalo celkem: 5 zakyn
Z toho prospélo: 5
Z toho neprospélo: 0

Anglicky jazyk (volitelna zkouska)
Zkousku si jako povinnou zvolilo celkem: 3 zadkyné
Z toho prosp¢lo: 3
Z toho neprospélo: 0

Matematika (volitelna zkouska)

Zkousku si jako povinnou zvolilo: 2 z74kyné
Z toho prosp¢lo: 2
Z toho neprospélo: 0

Celkové hodnoceni spolec¢né ¢asti maturitni zkousky
Prospélo: 5 zékyn
Neprospélo: 0 zékyn

Jednotliva zkouska

V ramci dalSiho vzdélavani se ve Skolnim roce 2010/2011 konala v dobé maturitnich
zkousek také jednotliva zkouska a to z predméti Dé&jiny vytvarné kultury zahrnujici ucéivo
osnov pro obor vzdélani 82-41-M/022 Modelafstvi a navrhafstvi odévl a dale jednotliva
zkouska z odbornych predmétt, ktera je realizovana v podobé praktické zkousky u oboru 64-
42-M/048 Management a podnikani v uméni a reklamé&. Obé tyto zkousky konala uchazecka po
absolvovani kurzu jednotlivych pfedmétu (doba trvani tohoto kurzu — dva roky). U obou téchto
zkousek byla hodnocena znamkou vyborny.

VSechny casti maturitnich zkouSek obou oborii probéhly bez problémt, v pribéhu
konéni zkousek nedoslo k poruseni platné legislativy.
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Pi‘ehled uspéSnosti absolventi $koly

Obor 82-41-M/022 Modeldistvi a navrhaistvi odévii

Vzdélavani ukoncilo: 16 zékyn

Maturitni zkouSku v jarnim terminu spésné absolvovalo: 12 zakyn
Z toho se hlasilo:

- navysoké skoly 7
- na vyssi odborné skoly 1
- najazykové Skoly 1
Prijimaci Fizeni na vysoké skoly
Po talentovych a piijimacich zkouskach bylo pfijato: 7
Ke studiu nastoupilo: 7
Nezjisténo: 0

Prehled VS:
Zéapadoceska univerzita v Plzni — Ustav uméni a designu
- Qrafika a ilustrace (specializace Knizni vazba) - 1

Technicka univerzita v Liberci — Fakulta uméni a architektury
- Textilni a odévni navrharstvi — 2

Masarykova univerzita - Pedagogicka fakulta
- Specializace v pedagogice (Vytvarna vychova a Vizualni tvorba) — 1

Univerzita Palackého v Olomouci — Filozoficka fakulta
- D¢jiny uméni - 1

Ostravska univerzita — Pedagogicka fakulta
- Specializace v pedagogice (Vytvarna vychova a Ob¢anska nauka) — 1

Vysoka Skola socialné spravni Havifov
- Vefejna ekonomika a sprava — 1

Jazykové skoly
Na jazykové Skoly nastoupilo: 1

Praxe

Zaméstnani v oboru: 0
Zaméstnani mimo obor:
Nezaméstnani:

Vycestovali do zahrani¢i:
Nezjisténo:

NN OO

Obor 64-42-M/048 Management a podnikani v uméni a reklamé
Vzdélavani ukoncilo: 5 zakyn
Maturitni zkouSku v jarnim terminu spésn¢ absolvovalo: 5 zakyn
Z toho se hlasilo:

- navysoké skoly 4

- na vyss$i odborné skoly 1
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- najazykové Skoly 0

Prijimaci Fizeni na vysoké skoly

Po pfijimacich zkouskach bylo pfijato: 3
Ke studiu nastoupilo: 3
Nezjisténo: 0

Prehled VS:

Vysoka skola banska Technicka univerzita v Ostravé — Ekonomicka fakulta
- Ekonomicka zurnalistika — 1
- Marketing obchodu — 1

Vysoka skola banska Technicka univerzita v Ostravé — Fakulta stavebni
- Architektura a stavitelstvi — 1

Prijimaci Fizeni na vyssi odborné skoly
Po piijimacich zkouskach bylo pfijato: 1
Ke studiu nastoupilo: 1

Prehled VOS:
VOS Goodwill ve Frydku-Mistku
- Cestovniruch - 1

Praxe

Zaméstnani v oboru: 1
Zaméstnani mimo obor:
Nezameéstnani:

Vycestovali do zahrani¢i:
Nezjisténo:

O O oo

Piehled tispésnosti absolventli maturitniho ro¢niku 2010/2011byl sestaven na zakladé
podkladii ziskanych k 23. 09. 2011.

Celkova procentualni uspéSnost u obou oborti vzdélani v pfijimacich fizenich na
vysoké skoly pro Skolni rok 2011/2012 €inila 91%.
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6. Udaje o prevenci socialné patologickych jevii
Environmentalni vychova a vzdélavani

V ramci environmentalni vychovy a vzdélavani byl ve Skole realizovan
environmentalni program, na jeho plnéni se podileli vSichni uditelé¢ pod vedenim koordindtora
EVVO Mgr. M. Skotnicy. Environmentalni vychova prolinala vétSinu vyucovanych piedméti
a odrazila se i v fadé skolnich aktivit. UCcitelé a zaci se v ramci snahy o maximalné Setrny
pristup k zivotnimu prostfedi zaméfili pfedevSim na tiidéni plastl a Setieni elektrickou
energif.

Jednou z kazdoro¢né piipravovanych akci, ktera umoziuje Zakiim rozvijet zakladni
pohybové schopnosti, ziskat specifické dovednosti z oblasti lyzovani a snowboardingu, a
zdokonalit si vhodné navyky a zpiisoby chovani v zimnim horském prostiedi je Lyzaisky a
snowboardingovy kurz. V ramci kurzu byl realizovan Skolni projekt nazvany ,,Rozvoj
zdatnosti, sebezdokonalovani a kooperace v ptirodé“. Projekt byl zaméfen na vytvareni
povédomi o zakladnich ekologickych zakonitostech, na pochopeni vyznamu zivotniho
prosttedi a ptirody pro ¢lovéka apod.

Dalsi akei, kterd je pravidelné organizovana v ramci environmentdlni vychovy a
vzdélavani zaka nasi Skoly je Skolni soutéz s ekologickou tématikou. Do tohoto projektu se ve
Skolnim roce 2010/2011 zapojili zaci obou obord a to 1. — 3. ro¢nik oboru Modeléistvi a
navrharstvi odévl svou tvorbou na dané téma, zaci 3. ro¢niku oboru Podnikani v uméni a
reklamé zajistili propagacni materidly k celé akci a zbyvajici Zaci Skoly se soutéze zucastnili
jako divéci a porota.

V minulych letech se osvédcila spoluprace se Stiediskem ekologické vychovy Vita
v Ostravé, jimi nabizené programy prezentuji kvalitni lektofi poutavou herni formou. Zaci
méli moznost zucastnit se programu ,,Bestiaf a prava zvirat®.

Pti prilezitosti oslav Dne Zem¢, které porada stiedisko volného ¢asu Kli¢, meli zaci 2.
ro¢niku moznost ziskat informace o stavu regionalni fauny a flory, vyzkousSet si nckteré
tradi¢ni femesIné vyrobni postupy ¢i ptipravu jednoduchych zdravych biopokrmi.

Na zavér Skolniho roku 2010/11 byl pro zéky tfidy MN2 zorganizovan sportovné-
vytvarny kurz, pét dnd, kdy se ucastnili vytvarnych a sportovnich aktivit v pfirodé a pro zaky
ttidy PU3 sportovné-turisticky kurz, zaméfeny na sportovné-turistické aktivity v ptirodé.

Ucast na viech akcich byla konzultovana se $kolnim koordinatorem EVVO a byla
schvalena teditelem Skoly; vSechny byly v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy.

Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevi

Cinnost vichovné poradkyné a metodicky prevence
Informacni cinnosti
-V prubéhu Skolniho roku byl aktualné¢ doplnovan soubor informacnich material
vztahujicich se k problematice vychovy a prevence ve Skole, je pfistupny vSem
ucitelim (viz. ,,Zastupce — aktuality* soubor ,,info VP a MP*) — nové metodické
doporuceni k primarni prevenci rizikového chovani u déti, zaka a studentti ve Skolach
a Skolskych zatizenich ¢.j. 21291/2010-28, novela vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. o
poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych poradenskych zatizenich,
informace o prodeji zbozi s G¢inky drog a k drogdm obecné¢ atd.
- Ttidni ucitelé a vyucujici predmétii spolecné ¢asti maturitni zkousky byli informovani
0 postupu pii podavani Zzadosti k ziskani posudku pro zdky se specialnimi
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vzd€lavacimi potiebami v souvislosti s konanim statnich maturitnich zkouSek
(zafazeni mezi zaky s PUP).

- Pribézné byla aktualizovana nasténka vztahujici se k moznostem dalSiho studia a s
informacemi o sluzbach uradu price (pro zdky 4. ro¢niki); a dale nasténky
s tématikou prevence socidlné patologickych jevi a s aktualitami (brigady, piehled
konani akci apod.).

- Ve spolupraci s Mgr. P. Fojtem byly na zacatku Skolniho roku provedeny upravy
propagacnich materidlti (dle aktudlni situace) — informacni letdky pro zdjemce o
moznostech vzdélavani na nasi Skole.

- Na webové stranky skoly byly aktualné¢ doplnovany informace pro zdjemce o
vzdé€lavani a dalsi (ve spolupraci s Mgr. P. Fojtem).

- Byla zajiiténa organizace dvou ,,DNU OTEVRENYCH DVERI“ — jeden se
uskutecnil v listopadu a byl zaméifeny na propagaci nového uméleckého oboru
Graficky design a druhy v Gnoru, zaméfeny na propagaci oboru Ekonomika a
podnikani. Do organizace byli zapojeni nejen vyucujici odbornych a vybranych
vSeobecné vzdélavacich predmétii téchto obort, ale 1 Zaci tretich ro¢nik.

-V listopadu byla zajiSténa ucast na ,,Burzach $kol*“ ve Frydku — Mistku a v Tfinci,
které jiz tradi¢né organizuje ufad prace ve Frydku — Mistku (ve spolupraci s Mgr. N.
Szczeponiecovou).

- Zajemcim o vzdélavani byly poskytovany informace o oborech vzdélani a ¢innosti
Skoly pfi osobnich setkéanich, telefonicky nebo prostfednictvim e-mailu (mimo dnt
otevienych dvefi a burz skol).

Poradenskeé a metodicke cinnosti

1. Reseni vychovnych a vzdélavacich problémii Zdkii

V leto$nim Skolnim roce byly projednavany 3 vazngj$i vychovné piipady, vSechny
v souvislosti se zaskolactvim. Jednalo se o:

- Podvod pii omlouvani absence (nezletild zdkyné€). Projednavdno se zakonnou
zastupkyni, zakyné se vyhybala Skole z diivodia Spatnych vztahii ve tfid¢. Po vyfeseni
téchto problému doslo k napravé.

- Pravidelné se opakujici pozdni ptichody (zletily zak). Reseno pohovorem s Zakem,
tfidni ucitelkou, vychovnou poradkyni a Skolni metodickou prevence. Po tomto
jednani a udélenych kazeniskych opatfenich se dochazka ¢astecné zlepsila.

- Neomluvend absence (zletily z4k). Na zaklad¢ Skolniho fddu podminéné vyloucen, po
té uz nedoslo k Zadnému zavinénému poruseni skolniho fadu timto Zadkem.

Dale byla poradenska sluzba poskytnuta dvéma zakim 4. ro¢niku v souvislosti
s podminkami ukonc¢eni §kolniho roku a zménénymi poZadavky k maturitni zkousce.

Postup feseni dalSich, méné zavaznych vychovnych a vzdélavacich problému zak byl
podle potieby konzultovan nejen s tfidnimi uciteli, ale i ostatnimi pedagogy. Jednalo se
nejcastéji o porusovani Skolniho fadu, nevhodné chovani, vzdélavaci problémy, zménéné
podminky v souvislosti s novou podoby maturitni zkousky apod.

Ve spolupréci s tfidnimi uciteli byla jako kazdy rok sledovéana absence. V 1. pololeti
Skolniho roku to byl primér na zdka 154 hodin, coZ znamend nartst o 32 hodin a ve 2.
pololeti 204 to je o 52 vice oproti lonskému roku. ZvySena absence (s vyjimkou kazeniskych
pfestupkll) byla zaznamenana pfedev§im u zakli s vaznymi zdravotnimi problémy popf.
dlouhodobou nemoci. V téchto ptipadech byli tfidni ucitelé v kontaktu se zdkonnymi zastupci
a jednotlivé absence byly doloZeny potvrzenimi od lékaiG. Dal§imi ¢asto uvadénymi divody
absenci byly: nevolnost, rodinné a osobni divody, ufedni jednani apod. Na zaklad¢
individualnich zvézeni pak byly nékteré z téchto absenci ovérovany tiidnimi uliteli. Pfi feSeni
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neomluvené absence bylo postupovéano podle skolniho fadu a platné legislativy. Na konci 2.
pololeti byl udélen za neomluvenou absenci tfeti stupent z chovani v Sesti ptipadech a
V jednom piipad¢ druhy stuper.

2. Péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrebami

Mezi nové prichozimi zdky nebyl na zacatku roku zaznamenan nikdo se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Pro zakyni 4. ro¢niku, kterd bude konat maturitni zkousku v podzimnim terminu, bylo
na zaklad¢ dodatecné vystaveného posudku specialné¢ pedagogickym centrem zajiSténo
prodlouzeni casového limitu. Ve 2. pololeti byl na zadost zdkonné zastupkyné nezletilé
zakyn¢ 1. ro¢niku veden pohovor se samotnou zakyni a to v souvislosti S moznosti zatazeni
mezi zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (zadkyné byla sezndmena s postupem pfi
vyfizovani potvrzeni a dale byla informovana o pozitivech i negativech vyplyvajicich z této
skutecnosti).

3. Kariéroveé poradenstvi

Na zacatku Skolniho roku bylo provedeno zékladni Setfeni mezi zaky tfetiho a ctvrtého
ro¢niku v oblasti dalSiho profesniho sméfovani. U obou ro¢nikd byl zaznamendn vysoky
zajem o dalsi studium. V souvislosti s timto zjisténim byly pro Zaky zorganizovany tyto akce:

- Beseda vychovné poradkyné s zaky téchto tfid o dalSich moznostech studia a volbé
povolani.

- Setkani s absolventy nasi Skoly, ktefi v soucasné dob¢ studuji na vysokych skolach
(Masarykova univerzita - pedagogicka fakulta) a zprostiedkovani informaci od
studentek Univerzity Palackého — Dé&jiny uméni a Ostravské univerzity — pedagogicka
fakulta.

- Pfednéaska o prijimacich zkouskach formou NSZ na vysoké Skoly (pro zaky 3.
rocnik).

- Z4kom tietich ro¢nikd pak byly predavany aktualni informace o pozadavcich
K talentovym a piijimacim zkouskam na vysoké $koly, na které se hlasili zaci ¢tvrtého
ro¢niku.

- Zaktm druhych roéniki pak byly podany zakladni informace o moZnostech v oblasti
kariérniho sméfovani po absolvovani stfedni Skoly.

Individualni konzultace v souvislosti stouto problematikou probéhly se 14 Zzakynémi 4.
ro¢niku a 4 Zakynémi 3. ro¢niku.

Bé&hem celého Skolniho roku byli Zaci 4. ro¢nikii vzdy aktudlné informovani o nové
oteviranych oborech na vysokych a vysSich odbornych skolach, o dnech otevienych dvefi na
vybranych $kolach, o moznosti navstivit ,,veletrh dal$iho vzdélavani* Gaudeamus v Brné
apod.

V tomto $kolnim roce Gspésné ukoncilo vzdélavani 20 zakyn. 4 Zaci neprospéli, z toho
jeden pozadal o opakovani ro¢niku a dalsi bude v srpnu konat opravné zkousky ze dvou
pfedmétt. Na vysoké skoly podalo pfihlasky v podzimnim a jarnim terminu celkem 15 zakyn.
Piehled uspésnosti absolventli bude dokoncen v pritbéhu mésice fijna nésledujiciho Skolniho
roku.

4. Dalsi ¢innosti
- Organizaéni zajisténi Skolnich a mimoskolnich akci - kompletni vycet akci
realizovanych v ramci vychovy a vzdélavani zaki je soucasti hodnoceni minimalniho
preventivniho programu.
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- Ugast na setkani vychovnych poradcii se zastupci Utadu prace ve Frydku-Mistku a
Krajského tfadu organizovaném IPS (nezaméstnanost, piijimaci fizeni na SS,
spoluprace s PPP apod.).

- Setkani Skolnich metodiki prevence s oblastni metodickou na PPP (prevence
rizikového chovani, tipy, kontakty apod.).

- Pracovni schiizka s Mgr. Brandovou metodi¢kou vychovného poradenstvi - konzultace
v souvislosti s poradenstvim ve $kole a s Bc. Kuénou vedouci oddé€leni socialniho
poradenstvi pro mladez v souvislosti se zavedenim integrovaného systému v této
oblasti ve méste.

- Telefonicka konzultace s Ing. Mat&jovou (specialni pedagog SPC) v souvislosti se
zafazenim zakyné¢ 4. ro¢niku mezi zaky s PUP MZ.

- Schranka davéry - Vvtomto Skolnim roce Zz&ci nevyuzili moznost anonymniho
oznameni k feSeni problému prostiednictvim schranky davéry.

Hodnoceni minimdlniho preventivniho programu
Rizeni a realizace preventivnich aktivit

Dle moznosti bylo zajisténo prubézné dopliiovani $kolni knihovny dostupnou
literaturou — brozury, Casopisy, DVD apod. Rovnéz bylo zajisténo plnéni preventivniho
programu.

Za realizaci minimdalniho preventivniho programu byla zodpovédna Skolni metodicka
prevence Bc. K. Homolkova. Pii jeho pfipravé na zacatku Skolniho roku byly projednany
moznosti zafazeni témat vztahujicich se k problematice rizikovych jevl do vyuky s
jednotlivymi vyucujicimi. Béhem roku pak probihala spoluprace s vedenim Skoly, tfidnimi
uciteli a ostatnimi pedagogy pii feSeni vychovnych 1 vzdéldvacich probléma zaka,
spolupodilela se na pfipravé Skolnich a mimoskolnich akci pro zaky apod. Nejcasteji byly
feSeny problémy vysoké absence zakl ¢tvrtého ro¢niku a vychovné problémy ve tfidé MN1.

Na zéklad¢ vydani nového Metodického doporuceni k primarni prevenci rizikového
chovani u déti, 74k a studentli ve Skolach a Skolskych zatfizenich ¢.j. 21291/2010-28 a
nasledném setkéni s oblastni metodickou preventivnich aktivit byly upraveny dokumenty,
vztahujici se k této problematice — Dlouhodoba strategie vychovy a prevence, Minimalni
preventivni program a dal$i. Pro novy Skolni rok byly také ptipraveny Upravy Skolniho fadu a
jeho dodatku o postupu pii zajisténi OPL v budové Skoly a pfipadném testovani zakd. O
téchto zménach byli informovani také vSichni vyucujici.

Moznost anonymniho ozndmeni k feSeni problému prostfednictvim schranky diveéry
Vv tomto Skolnim roce Zaci nevyuzili.

Na realizaci minimalniho preventivniho programu se podileli vSichni pedagogicti
pracovnici.

Ttidni ucitelé projednavali ve spolupraci se Skolni metodickou prevence a vychovnou
poradkyni a s vedenim $koly 3 vychovné ptipady, vSechny v souvislosti se zaskolactvim.
Jednalo se o podvod pii omlouvani absence u nezletilé Zakyné - feSeno se zdkonnou
zastupkyni, Zakyné se vyhybala Skole z dlivodl Spatnych vztahl ve tfid¢é. Po vyfeSeni téchto
problémi doslo k napravé. Dal§im byly pravidelné se opakujici pozdni ptichody u zletilého
zaka — fteSeno pohovorem s zikem, tfidni ucitelkou a vychovnou poradkyni a Skolni
metodickou prevence. Po tomto jednani se dochazka zlepSila. A pak piipad neomluvené
absence u zletilého zdka - na zdkladé Skolniho fadu podminéné vyloucen, po té uz nedoslo
k zadnému zavinénému poruseni Skolniho fadu timto zakem.

Zakonné zastupce zaku tfidni ucitelé kontaktovali vzdy v pfipadé potieby — zvySena
absence, Spatny prospéch, nevhodné chovani apod. Nejvice problémt tohoto typu se vyskytlo
ve tfetim ro¢niku u tfidy PU3 a pak ve tfidé MNI1. Pfi tfidnich schtiizkach, které se v letoSnim
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Skolnim roce konaly 2x byly projednavany dalSi zélezitosti souvisejici s Cinnosti Skoly
(nabidka akci a mimoskolnich aktivit pro zaky organizovanych Skolou, MPP, plany v oblasti
dalsiho dovybaveni skoly atd.).

Problematika prevence rizikového chovéni byla zaclenovana do vyuky cilené podle
pfedem stanoveného planu. Vyucujici vyuzivali metod vykladu, samostatné prace, prace s
médii, projektového vyucCovani, skupinové prace, hrani roli, prace s materidlem, metody
aktivniho socidlniho uceni, individualniho pfistupu k zakiim nebo vedeni diskuzi k dané
problematice.
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7. Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovniki

V souvislosti se zménénou podobou maturitni zkousky probihala dalsi skoleni, kterych
se ucastnili ucitelé na zaklad¢ jmenovani feditelem Skoly. Jednalo se o Skoleni managementu
Skoly a dalSich tii komisaft, Skoleni pro hodnotitele ¢eského jazyka literatury a anglického
jazyka pro zaky s pfiznanym uzplisobenim podminek, Skoleni dalSich pedagogickych
pracovnikil pro zadavatele a doplnujici Skoleni k zadavani pro zaky s pfiznanym uzplsobenim
podminek.

Pfi planovani dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP) byly
zohlediiovany nejen potieby a rozpocet Skoly, ale také studijni zdjmy pedagogickych
pracovnikl. Vzhledem ke snaze zajistit rozSifeni pouzivani informacnich technologii ve
vyuce, bylo upfednostnéno Skoleni zaméifené na prohlubovani odborné kvalifikace v této
oblasti.

DVPP:
Studium ke splnéni kvalifikacnich piedpokladit
- Studium pedagogiky podle § 22 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky ¢.
317/2005 Sh. (Ing. Ludmila Mattova)
Studium Kk prohlubovidni odborné kvalifikace
- Kurz zaméteny na praci v grafickych programech (Ing. K. Urbanova)

Pted koncem skolniho roku jsme se zapojili do projektu nazvaného ,,Supervize do
Skol®, ktery pofadd Centrum nové nad&je ve Frydku — Mistku a jehoZz hlavnim cilem je
zavedeni supervize do S$kol, jako ucéinného néstroje rozvoje klicovych dovednosti
pedagogickych pracovnikii vedouci ke zméné klimatu Skoly a zvySovani kompetenci fidicich
pracovnikli Skol v oblasti fizeni a persondlni politiky. V prvni fazi tohoto projektu byly
realizovany dv¢ vzdélavaci aktivity, a to:
- Externi odbornd podpora pro management Skol pro oblast rozvoje Skoly (Bc. K.
Homolkova)
- Externi odborna podpora pro zlepSeni klimatu Skoly (Mgr. N. Szczeponiecova, Mgr. J.
Grzymkova, Mgr. M. Skotnica, Mgr. P. Fojt, Bc. K. Homolkova, Mgr. Z. Rosikova,
Mgr. R. Kubesova, Ing. L. Bfezinova)
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8. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

V priubéhu $kolniho roku bylo pro Zaky zorganizovano celkem 30 akci, z toho bylo:

vychovné — vzdélavacich

kulturné — vychovnych

sportovniho charakteru

soutézi

akci zaméfenych na prezentaci Skoly
charitativni akce

akci souvisejicich s kariérovym poradenstvim

AP OCTWODNO

Pti vybéru akci byly upfednostiiovany vychovné—vzdélavaci a kulturné—vychovné

akce: tematicky zaméfené exkurze, navstévy vystavnich sini, muzei a galerii (Muzeum
Beskyd ve Frydku — Mistku, Dim uméni v Ostravé atd.), besedy, pfednasky apod.

Jako kazdorocné byli zaci zapojovani také do akci pfipravovanych pro vetejnost, pti

nichZ jsou prezentovany jejich prace i ¢innost Skoly - dny otevienych dvefi, trh vzdélavani
ve Frydku-Mistku, pfehlidka modelt pfi pfilezitosti slavnostniho pfedavani maturitniho
vysvédceni v hudebnim sale zakladni umélecké skoly v Mistku.

Ptehled realizovanych akci

Vychovneé — vzdélavaci akce:

14. 9. odborna exkurze — VKus — zaci tiidy MN2

11. 11. odborna exkurze pro zdky tfidy MN2 do firmy JANEK v Roznové pod
Radhostém.

18. 11. prednaska - ekologie ,,Bestiai a prava zvirat™ — zaci 1. ro¢niku.

25. 11. odborna exkurze do Komer¢ni banky ve Frydku-Mistku — ttida EP2.

1. 2. navstéva vystavy ,,Hana Pachova“ v galerii Beseda — zaci 4. ro¢niku.

1. 2. ndvstéva vystavy ,,Jaroslav Roéna“ v Dom€ uméni v Ostravé — Zaci 4. ro¢nika.
24. 2. ptednaska zastupcti nadace ADRA o ¢innosti této organizace — pro zajemce.
7. 3. ptednéaska na téma ,,Vztahy, partnerstvi a laska* (Poradna pro Zeny a divky ve
Frydku-Mistku) — 1. a 2. ro¢nik.

14. 5. Exkurze na veletrh MOBITEX v Brné (zaci tfid MN2 a EP2).

Kulturné — vychovné akce:

18. 11. navstéva vystav v Muzeu Beskyd ve Frydku-Mistku — zaci tfid MN2, EP2 a
PU3.

10. 5. navstéva vystavy ,,Hukvaldy — ptibéh hradu“ v Muzeu Beskyd ve Frydku —
Mistku (zaci 1., 2. a 3. ro¢nikt).

Akce sportovniho charakteru:

21. 12. ,,pfedvanocni brusleni‘ — sportovni akce, které se ucastnili Zaci vSech ro¢niki.
18. 1. - 22. 1. lyzatsky a snowboardingovy vycvikovy kurz (akce byla ur€ena pro zaky
1. popt. 2. ro€niki).

Projekt ,,Rozvoj zdatnosti, sebezdokonalovani a kooperace v ptirodé) — uréeno
zakim 1. rocnik.

20. — 24. 6. sportovné — vytvarny kurz (tfida MN2) a sportovné — turisticky (tfida
PU3).

28. 6. ,,0Olympijsky den‘ — sportovné zaméfeny den pro zaky skoly.
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- 29. 6. skolni vylety (zaméfeno na sport a turistiku) — tiidy MN1, EP1, MN2, EP2 a
DO3.

Soutéze:

- 29. 9. skolni soutdZ pii piileZitosti DNE EVROPSKYCH JAZYKU — Zaci viech
ro¢nikd se do soutéze zapojili tvorbou plakati na dané téma a vysledky jejich prace
bylo mozno shlédnout v prostorach skoly.

- 25. 3. okresni kolo ve futsale (pofadano ASSK) — zastupci z fad zaka 2., 3. a 4.
ro¢niku

- 2. 5. skolni vytvarnd soutéz s ekologickou tématikou, organizacni zajiSténi zaci t¥id
MN1 a MN2.

Akce zamérené na prezentaci Skoly:

- 16. 11. prezentacni vystava skol ve Frydku-Mistku.

- 18. 11. den otevienych dveii zaméfeny na propagaci oboru Graficky design —
organizac¢ni zajisténi ve spolupraci s zaky 3. rocniku.

- 23.11. prezenta¢ni vystava Skol v Tfinci.

- 15. 2. den otevienych dveti ureny pro zéjemce o obor Ekonomika a podnikani
Skolnich vzdélavacich programi ,,Podnikéni v uméni a reklamé* a ,,Management pro
interiérovy design®.

- 17. 6. slavnostni vyfazeni maturanta.

Charitativni akce:
- 19. 4. charitativni akce — Velikono¢ni sbirka - zaci 3. ro¢niku.

Akce souvisejici s kariérovym poradenstvim:

- 14. 9. pfednaska o moznostech dalsiho studia (VS a VOS), piijimacich zkouskach,
podavani pfihlasek apod. — 4. ro¢niky.

- 12. 10. pednaska o moznostech studia na VS a VOS — Zaci 3. roéniku.

- 13. 5. setkani zaki 3. ro¢niku s absolventkou Skoly studentkou Masarykovy univerzity
Vv Brné.

- 24.5. pfednaska k NSZ a pfijimani na vysoké Skoly ve Skolnim roce 2011/12 pro Zaky
3. ro¢niki.

V souvislosti s ptipravami na maturitni zkousku se zaci ¢tvrtych roénikd Gcastnili tzv.
MAG 10. Samotné maturitni zkousky probihaly na nasi Skole od 13. 4. 2011.

Volnocasové aktivity Zaki

V ramci spoluprace s Dobrovolnickym centrem Adra se 19. 4. Zaci tfetich ro¢niki
zcastnili finan¢ni sbirky na pomoc potrebnym.

Nékteti z zaka vyuzili také v letosnim Skolnim roce moznost pracovat v odpolednich
hodinach pod vedenim svych uciteld ve Skolnich ateliérech.

Spoluprace

Ve skolnim roce 2010/2011 jsme navazali spolupréci s fadou podnikl a firem v ramci
zajiSténi odbornych praxi pro Zzaky tfetiho ro¢niku oboru 82-41-M/07 Modelafstvi a
navrhafstvi odévi, jednalo se napt. o: Alpi sport centrum s.r.o., DEVA s.r.o., Divadlo J.
Myrona v Ostravé, divadlo v Ceském T&iné a dalsi. A firmy MATTES GROUP, Paper
design s.r.o., Leemon Concept s.r.0., KB GRAFIK, autodopravce Zdenék Janecka a dalsi pro
zaky tretiho ro¢niku oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani.
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V oblasti jazykového vzd€lavani v ramci programu ,,e-Twinning“ se zaci tfidy EP2
zapojili do projektu Das Bild der Anderen a navazali spolupraci se zahrani¢ni stfedni $kolou,
kterou bylo ekonomické lyceum v Moskvé.

Pii vyméné zkuSenosti a organiza¢nim zajiSténi maturitnich zkouSek pokracovala
spoluprace se Stiedni Skolou informacnich technologii s.r.o. ve Frydku—Mistku i v uplynulém
Skolnim roce.

V minulych letech se osvédcila spoluprace se Strediskem ekologické vychovy Vita
Vv Ostrave, jimi nabizené programy jsou prezentovany poutavou herni formou kvalitnimi
vysokoskolskymi lektory. Proto i v uplynulém skolnim roce vyuzil $kolni koordinator EVVO
nabidky téchto vychovnych programt.
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9. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Na skole prob¢hla inspekce, a to ve dnech 5. — 7. fijna 2010 (inspek¢ni zprava) piiloha

p<
w

Dne 27. ¢ervna 2011 provedla CSI kontrolu dodrzovani vybranych ustanoveni $kolského
zédkona a souvisejicich provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavacich a skolskych sluzeb, vykonavana podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. d) Skolského
zékona, ve znéni pozd¢jSich predpisi. Vysledkem kontroly bylo konstatovani, Ze nebyla zjisténa
poruseni vybranych ustanoveni pravnich predpist.

Ostatni kontroly, které probéhly na Skole
Okresni sprava socialniho zabezpeceni ve Frydku-Mistku provedla dne 21. 10. 2010

kontrolu pojistného a plnéni kol v nemocenském pojisténi a dichodovém pojisténi za obdobi
od 01. 07. 2008 do 30. 09. 2010.
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10. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

neverejny udaj
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11. Udaje o zapojeni §koly do rozvojovych a mezinarodnich programi
V oblasti jazykového vzdélavani v ramci programu ,.e-Twinning® se zaci tiidy EP2

zapojili do projektu Das Bild der Anderen a navazali spolupraci se zahrani¢ni stiedni skolou,
kterou bylo ekonomické lyceum v Moskvé.
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12. Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

V ramci celozivotniho uceni nabizime zdjemcim o ziskani stfedniho vzdélani
S maturitou moznost vzdélavat se v oborech, které jsou v soucasné dobé ve skole vyucovany.
Jedna se o dalkové a vecCerni studium pro absolventy zakladnich Skol a zkracené denni
studium pro absolventy stfednich kol s maturitou.

Dale pordadame kurzy jednotlivych pfedméti v ramcei vyuky denni formy studia. Ve

Skolnim roce 2010/2011 kurzy D¢&jiny vytvarné kultury, Pocitatova grafika, Praxe
absolvovala 1 ¢astnice.
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13. Udaje o piedloZenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroja

Ve skolnim roce 2010/11 skola nerealizovala zadny projekt financovany z cizich zdroju.
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14. Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatela a
dalSimi partnery pfi pInéni ukolu ve vzdélavani

Pti plnéni ukoli ve vzdélavani spolupracujeme s tadou socialnich partnerd. Tato
spoluprace je zaméfena zejména na rozvoj kompetenci v oblasti odborného vzdélavani a je
realizovana formou exkurzi, prednaSek, setkdni se zaméstnanci ufadi a firem apod.
Takovymito naSimi partnery jsou:

DEVA s.r.0. ve Frydku-Mistku. U této firmy je pravideln¢ zajistovana odborna exkurze
pro zaky oboru Modeléfstvi a navrhaistvi odévil, pii niz se sezndmi s vyrobou specidlnich
odévli a odévnich doplilkkii pro hasice a policii (technologickd a konstrukéni piiprava,
stiiharna — automatické sttihani dilq, Sici dilna, dokonceni odévit).

Firma Janek v Roznové pod Radhostém. Zaci oboru Modelaistvi a navrhatstvi odévil se
zde maji moznost seznamit s vyrobou panskych kosil a strojovou vysivkou.

Zivnostensky ufad ve Frydku-Mistku. V ramci odborné zamétené exkurze jsou ZzZaci
oboru Ekonomika a podnikani sezndmeni s naplni prace uradu, maji moznost si vyzkouset
zfizeni fiktivni Zivnosti a vyplnit vSechny potfebné formulate.

Komer¢ni banka ve Frydku-Mistku. Pro zaky tietich a Ctvrtych ro¢nikll je zajiSténa
v ramci pfedmétu Ekonomika beseda na téma ,,bankovnictvi* a zaci druhych ro¢nikli navstivi
pobocku Komeréni banky ve F-M, kde jsou seznameni s bankovnim systémem CR, sluzbami
banky a je jim umoznéno nahlédnout do trezoru banky.

Ve skolnim roce 2010/2011 jsme navazali spolupréci s fadou dalSich socialnich partnerti
a to v souvislosti se zajiSténim odbornych praxi. Na zdkladé smluvnich ujednédni konali Zaci
tietich roCniki tydenni a cCtrnactidenni praxi na pracovistich vybranych pravnickych a
fyzickych osob. Jednalo se o: Alpi sport centrum s.r.o., DEVA s.r.o., Divadlo J. Myrona v
Ostravé, divadlo v Ceském Té&$ing, Creative studio s.r.o., MATTES GROUP, Paper design
s.r.0., Leemon Concept s.r.o., KB GRAFIK, autodopravce Zdenck Janecka a dalsi.

V minulych letech se osvédcila spoluprace se Stfediskem ekologické vychovy Vita
Vv Ostrave, jimi nabizené programy jsou prezentovany poutavou herni formou kvalitnimi
vysokoskolskymi lektory. Nabidky vzdélavacich programt pfipravovanych touto organizaci
vyuZivame zejména vramci vychovy a vzdélavani Zaka prvnich nebo druhych rocniki
v oblasti EVVO.

Asociace Skolnich sportovnich a télovychovnych klubt - z Clenstvi vyplyvd moznost
Gi¢astnit se vSech soutézi a akci poradanych ASSK, moznost pofadat soutéze a vyhoda platit
niz§i startovné na vsech soutézich ASSK, nez plati kluby v asociaci nesdruzené. Vybrané
¢lenské piispévky Skola vyuziva pro nakup sportovnich potieb apod.

Pedagogicko-psychologické poradny ve Frydku-Mistku, Ceském T&§ing, Ostravé atd. -
spoluprace v oblasti vychovy a vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Stiedni Skola informacnich technologii s.r.o. ve Frydku-Mistku. Zde vyuZzivame
moznosti spoluprdce na Urovni vzijemné vyméeny zkuSenosti v oblasti vzdélavani zakd,
zavadéni novych metod do vyuky odbornych piedmétt, spoluprace v souvislosti se
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zmeénénymi podminkami pro konani spoleéné c¢asti maturitni zkousky, pfi propagacnich
akcich apod.
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15. Vyjadreni §kolské rady k vyro¢ni zpravé

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2010/11 byla projednana $kolskou

radou dne .......cceeveveeiieiec e SVYSIEAKEM ..o
Podpis predsedy Skolské rady .......cccoeevieviiieiiieeiieceeee e
Ve Frydku-Mistku dne 30. 09. 2011 Ing. Ladislav Szewieczek
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